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1 TOIMINTAKERTOMUS

1.1 Tilinpaatosta koskevat saannokset

Kirjanpitolain 3 luvun 6 §:n mukaan tilinpdatds on laadittava neljan kuukauden kuluessa
tilikauden paattymisesta. Tilinpaatoksen allekirjoittavat paatdsvaltainen kirkkoneuvosto ja
talouspaallikkd ja allekirjoitettu tilinpaatds luovutetaan tilintarkastajalle viipymattd sen
valmistuttua.

Seurakunnan taloussaanto 22 §: Kirkkoneuvosto vastaa tilinpaatoksen laatimisesta (KJ6:5 §).
Tilinpaatés on laadittava maaliskuun loppuun mennessa, ja sen allekirjoittavat
paatosvaltainen kirkkoneuvosto ja taloushallinnosta vastaava viranhaltija. Allekirjoitettu
tilinpaatos luovutetaan tilintarkastajille vipymatta.

Tilinpaatosaineiston muodostavat tilinpaatds ja sitd varmentavat asiakirjat eli tase-erittelyt ja
litetietoja varmentavat liitetietotositteet. Tase-erittelyja ja liitetietotositteita ei liiteta
julkaistavaan tilinpaatokseen. Tilinpaatdksen kasittelyyn liittyy liséksi tilintarkastajan antama
tilintarkastuskertomus. Tilinpaatds laaditaan kirkkohallituksen antaman ohjeen mukaisesti.
Tilinpaatds sisaltda toimintakertomuksen, talousarvion toteumavertailun, tilinpaatdslaskelmat
(tuloslaskelma, tase, rahoituslaskelma), tilinpaatdksen liitetiedot, allekirjoitukset ja
tilinpaatdésmerkinnan seka luettelot ja selvitykset.

Tilinpaatos on sailytettava pysyvasti. Seurakuntatalous sailyttaa tilinpaatoksen, jonka sivut on
numeroitu, pysyvasti sahkoisessd muodossa Kirkkohallituksen suosituksen mukaisesti.
Sahkoisessa muodossa sailytettavan tilinpaatoksen tulee tayttaa sahkoiselle arkistoinnille
asetetut vaatimukset. Muussa tapauksessa tilinpaatds tulee sailyttad pysyvasti samoin
edellytyksin paperitulosteena.

Tilintarkastuskertomus liitetdan kirkkovaltuustolle esitettaviin tilinpaatésasiakirjoihin.
Kirkkovaltuuston on hyvaksyttava tilinpaatés kesakuun loppuun mennessa.

Seurakunnan tilinpaatds julkaistaan seurakunnan verkkosivuilla erillisena dokumenttina.
Tilinpaatdkseen voidaan laatia tilinpaatosta taydentavia liitetietoja.

1.2 Kirkkoherran katsaus -Toivon ja toiminnan vuosi

Toimintakaudella panostettiin seurakunnan toimintaan ja nakyvyyteen. Toiminta oli vilkasta,
uutta toimintaa kehitettiin ja tuttuja toimintoja elvytettiin. Yhteistyd eri toimijoiden valilla
monipuolista. Hengellistda elamaa, ihmisten kohtaamista, tunturityétd, nuorisoty6ta ja
vapaaehtoistyéta vahvistettiin. Seurakunnan henkilostd oli taysilukuinen. Tehtavissaan
aloittivat nuorisotydnohjaaja Jenni Perala, seurakuntapastoriksi vihittin Anne Eliasson ja
palveluvastaavan vakituisessa tehtavassa jatkoi Eeva Koivuranta. Pitkdaikainen suntiomme
Leila Kangosijarvi siirtyi elakkeelle. Papistoa avusti Simo Rundgren, joka toimi kirkkoherran
kesaloman sijaisena seka hoiti mm jumalanpalveluksia, pyhainpaivan messun ja hautauksia.

Toimintavuonna tarkastelussa olivat kiinteistdjen kunto ja huolta kannettiin taloudellisen ja
toiminnallisen tasapainon sailymisesta. Strategian mukaisesti jatkettiin tulevan toiminnan
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suuntaviivojen luomista ja seurakunnan nakyvyyden ja tiedotuksen parantamista.
Piispantarkastukseen liittyen kartoitettiin tydyhteison hyvinvointia.

Vakiintuneina tydmuotoina ovat olleet sunnuntain paajumalanpalvelukset joko Kolarissa tai
Sieppijarvelld sekd Pyhan Laurin kappelissa. Kesaaikana jumalanpalvelus on jarjestetty
Kolarinsaaren kirkossa ja myds Laavukirkolla. Hoitoyksikdissa on vierailtu saanndllisesti.
Sielunhoidolliset kohtaamiset ja hartaudet on toteutettu terveyskeskuksessa, palvelukoti
Tannassa ja Palvelutalolla seka Kotikonnussa ja Onnelassa. Tervehdyskaynteja kodeissa
tehtiin pyydettaessa. Ikaihmisille jarjestettiin syntymapaivajuhlat.

Paivakerhoja ja perhekerhoja pidettiin lapsille ja lapsiperheille seka jarjestettin mm.
perhemessuja, eskarien siunaus, vauvakirkko, toimintapaivia kuten juoksu- ja hiihtokilpailu ja
jouluna ja paasiaisena koko perheen elamyspolku. Lastenohjaajana toimi Anne Grip.

Seurakunnassa toteutettiin kaksi rippikoululeiria Muotkavaarassa, rippikoulusta vastasivat
pastori Niina Heikkinen, diakonissa Tiia Helander ja kesateologi Sara Rautiainen.

Jumalanpalveluselama oli vilkasta, paamessujen lisdksi joka viikko oli viikkomessu.
Tuomasmessu jarjestettiin yhdessa Pellon seurakunnan kanssa. Seurakuntapastorin toimesta
aloitettiin raamattupiiri. Yhteisty6ta tehtiin myds paikallisen helluntaiseurakunnan kanssa ja
kappelilla kokoontui saannollisesti yhteiskristillinen musiikki-ilta. Viikkopapit hoitivat Kappelilla
tunturipapin tehtavaa, toteuttivat messuja hartauksia, toimituksia ja jarjestivat myds muuta
hengellistd ohjelmaa, mm. seurat, raamattuluentoja, musiikki-iltoja

Kasvatuksen tiimi toteutti kouluvierailuja, koulujen pdaivanavauksia, nuorten iltoja,
rippikoulutoimintaa ja isoiskoulutusta. Rippikouluopetuksessa oli yli 40 rippikoulunuorta.
Nuorisotydnohjaaja aloitti yhteistydbn kunnan nuorisotydn kanssa, mm. lukiokahvit ja muita
tapahtumia koululaisille

Diakoniatydntekijan johdolla seurakunta toteutti suosittuja yhteisvastuutapahtumia ja
myyjaisid. Kerhotoiminta ja tapahtumat toteutuivat suunnitellusti. Henkilokohtaisen ja
taloudellisen auttamisen tarvetta on runsaasti. Sururyhméa toteutettiin ja diakoniatyontekija
myos vastasi vapaaehtoiskoulutuksen suunnittelusta, joka toteutettin vuoden aikana.
Vapaaehtoistyd aktivoitui ja Sieppijarvelle perustettiin toimintapiiri sekd Pyhan Laurin kappelin
monissa toimissa oli mukana ja vastuussa aktiivisesti vapaaehtoistyontekija.
Yhteisvastuutapahtumat toteutettiin talkoovoimin.

Musiikkitoiminnassa kirkkokuoro kokoontui saannollisesti ja esiintyi jumalanpalveluksissa.
Lastenkuoro aloitti toimintansa. Konsertteja oli kertomuskaudella kaikissa kirkoissa, Pyhan
Laurin kappelin konsertit kokosivat mukavasti kuulijoita, Kanttorina toimi Paivi Suoraniemi,
sijaisina toimivat Marianne Ylitalo, Helena Heikkinen ja Jenni Jokela

Kappelissa olohuonetoiminta vakiintui ja palveltin yhd kasvavaa kavijajoukkoa.
Konserttitarjontaa monipuolistettiin, olohuonekahvilassa konserteissa oli mahdollisuus nauttia
valiaikakahveista. Kappelin toimintamalli sai runsaasti positiivista palautetta ja asiakaspalvelu
sai erityiskiitoksia Kappelin vieraanvaraisuudesta vastasi palveluvastaava Eeva Koivuranta.
Paamessua vietettiin kerran kuukaudessa. Viikkomessut Pyhan Laurin kappelissa on
toteutettu perinteiseen tapaan viikkopappien avustuksella tai oman seurakunnan pappien
voimin. Suntion tehtavissa on toiminut Leila Kangosjarvi.

Taloudenhoitosopimus on voimassa kolmen seurakunnan kesken. Lisana edellisiin vuosiin
Kolari osti Kiinteistd- ja hautapalvelun asiantuntemusta Pellon seurakunnasta. Uuteen
tehtavaan valittin Sirpa Kemi. Kolarin, Pellon ja Ylitornion talouspaallikkona toimii Pirta
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Melaluoto. Kolarin kirkkoherranviraston asiakaspalvelusta huolehti seurakuntasihteeri Tuula
Kivela.

Luottamushenkildtoiminta on toiminut kitkattomasti, kokoukset ja paatdksenteko on ollut
sujuvaa. Viranhaltijoiden ja luottamushenkiléiden yhteisty® on ollut aktiivista. Kirkkovaltuuston
vaalit  kaytiin  toimintavuonna ja puheenjohtajaksi valittin  Kari Koivumaa ja
varapuheenjohtajaksi Anita Jaako ja kirkkoneuvoston varapuheenjohtajana toimi Anna Liisa
Keskitalo.

Toimintavuonna paatettiin  aloittaa kolmen seurakunnan Kolari -Pello - Ylitornio)
yhtymaselvitysprosessin selvitysvaihe. Tuomiokapituli nimesi Utajarven seurakunnan
kirkkoherran Heikki Nissisen selvitysmieheksi.

Prosessissa kuultiin  henkilokuntaa, luottamushenkiléitd ja seurakuntalaisia erillisissa
kuulemistilaisuuksissa. Prosessi heratti vilkkaan keskustelun seurakunnan perustehtavista ja
tulevaisuudesta.

Kesalla Kolarinsaaren vanha kirkko oli kavijoille avoinna, palveluna oli kirkkokioski, jossa
saattoi poiketa nauttimaan kahvit tai virvokkeet. Hautaustoimessa oli kesan ajan palkattuna
kolme kausityOntekijaa. Seurakuntamestarina toimi Salme Kiviniemi. Jouluaikana seurakunta
osallistui JouluKolari tapahtumaan. Kauneimmat joululaulut kerasivat joulusesonkina laulajia
kirkkoihin, kappelille ja eri kylilla jarjestettyihin tapahtumiin. Kappelin joulun tilaisuudet olivat
viimeistd paikkaa myodten tdynnd, aatonaattona Kolarin kirkossa oli kaksi joulukonserttia,
joissa oli yhteensa 800 kuulijaa.

Jussi Ollila, kirkkoherra

1.3 Toiminnan ja talouden tarkastelu kriisiytyvan seurakunnan mittarien mukaan

Kirkkohallituksen yleiskirjieen 28/2021 kohdassa kriisiytyvan seurakunnan mittarit”
ohjeistetaan, ettd Seurakuntien toimintakertomuksessa tulee tilikaudesta 2021 alkaen
tarkastella seurakuntatalouden toimintaa, hallintoa ja taloutta Kriisiytyvdn seurakunnan
mittarien valossa.

Seurakunta tayttaa kriisiytyvan seurakunnan tunnusmerkkeja.

Asiaa on tarkasteltu alla olevan arvioinnin mukaisesti.

Kriisiytyvdn seurakunnan toiminnan ja | Seurakuntatalouden tilanne v. 2023
hallinnon mittarit

1. Seurakunnan yhteiskunnalliset tehtavat Hautaustoimessa saatiin kaikki hautaukset
e Puutteet hautaustoimen tai hau- suoritettua laadukkaasti ja asianmukaisesti.
tausmaan yllapitotehtavien hoi-
dossa. Hautakirjanpidossa on haasteita. Aikaisempi
» Epakohdat kulttuurihistoriallisesti | paperinen hautakortisto ei tayté kaikkia tméan paivan
arvokkaiden rakennusten ja irtai- | paytakortiston vaateita, jonka vuoksi kortistoa

miston yllapitotehtavien hoidossa.

e Puutteellisuudet kirkonkirjojen ja
vaestotietojarjestelmaan liittyvien
tehtavien hoidossa.

digitoidaan.

Hautausmaille on tehty tuhkahautausalueet ja
muistelupaikat.

Hautausmaan kausitydntekijdiden ja
Kiinteistonhoitotydn rekrytointi tuotti erityisen paljon
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haasteita.

Kulttuurihistoriallisten kohteiden yllapidosta on tingitty
vuosien varrella, jonka vuoksi on anottu
Kirkkohallitukselta tukea kohteiden kunnostamiseen.
Basis-jarjestelmaan saatiin tallennettua
arvoesineistot ja esineiston tietoja paivitetaan
aktiivisesti suntion toimesta.

Kirkonkirjoja ja vaestotietojarjestelméan tehtévien
hoitaminen ostetaan Oulun Aluerekisteristd- Palvelu
on laadukasta ja kustannustehokasta.

2. Seurakunnan hallinto ja
viranomaistoiminta
e Toimielinten kokoonpanoon ja toi-
mivuuteen liittyvat ongelmat
e Hallintomenettelyn puutteellisuu-
det

Kirkkovaltuuston vaaleissa saatiin vain yksi ehdokas
varajaseneksi.

Seurakunnan toimielimet on valittu tasa-arvolain
edellyttamalld tavalla. Kirkkoneuvosto kokoontui 11
kertaa ja kirkkovaltuusto tarvittaessa, nyt 3 kertaa
vuodessa.

Seurakunnassa on noudatettu julkiselta toimijalta
vaadittua avoimuutta, mm. julkaisemalla esityslista ja
poytakirjat viipymatta verkkosivuilla.

3. Seurakunnan toimintaorganisaatio

e Perustehtavien (KL 4:1) mukaisen
toiminnan yllapidon ilmeiset puut-
teet ja laiminlyonnit

e Seurakunnan jasenmaara on las-
kenut viimeisten viiden vuoden ai-
kana 15 % ja on arviointihetkella
alle 2000 jasenta

e Jaykka, lokeroitunut, eristaytynyt
jaltai uusiutumiskyvyton toiminta-
kulttuuri

Jumalanpalvelueldmassa suuntaus on muuttunut
verkkopalveluiden tarpeisiin, [asna oleva vaestd
kirkossa vahenee vuosivuodelta.

Jumalanpalveluksia ja toimintaa on

suomen kielella.

jarjestetty

Seurakunnan jasenmaara on laskenut vain vahan
viimeisien vuosien aikana ja kunnan vaestokehitys on
myodnteinen.

Seurakunnassa on uudistettu merkittavalla tavalla
talouden ja hallinnon toimintamalleja. Asiakirjat ovat
sahkoisessd muodossa ja tallennetaan sahkdiseen
jarjestelmaan 2024, josta muodostuu eAMS.

Seurakunnassa on kaynnissa piispantarkastus, jossa
on kiinnitetty huomiota mm. tydyhteisdn haasteisiin.

Toimintaa on uudistettu ja se uudistuu uusien
tydntekijoiden myaota.
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4. Johtaminen seurakunnassa

e Johtamisen heikkoudet

o Johtamista tukevat strategiset lin-
jaukset, kuten toimintasuunnitel-
ma, seurakunnan strategia/toimin-
talinjaus/missio/visio, kiinteisto-
strategia, henkildstésuunnitelma,
koulutussuunnitelma tai valmius-
suunnitelma puuttuvat

e  Puuttumattomuus seurakunnan
operatiivisessa johtamisessa
esiintyviin pitkdaikaisiin ongelmiin

e Haluttomuus yhteistydhon l1ahi-
seurakuntien, rovastikunnan mui-
den seurakuntien ja/tai tuomioka-
pitulin kanssa.

Seurakunnassa on vuosikymmenien ajan toiminut
yksi johtava viranhaltija.

Talouspaallikkyyden ostopalvelu heijastuu monella
tavalla johtamiseen. Kirkkoherran tehtavankuva
muodostuu  ainoana  johtavana  viranhaltijana
haasteelliseksi tyon kuormittavuuden ja johtamisen
nakokulmasta.

Yhteisty6td tehdadan eri seurakuntien kanssa yli
rovastikuntarajojen. Merkittdva yhteisty® on Ylitornion
ja Pellon seurakunnan kanssa talouden, hallinnon,
kiinteistotoimen ja hautaustoimen osalta. Lisaksi
yhteisty6td tehddadn kunnan ja paikallisesti eri
toimijoiden kanssa.Vuonna 2023 on aloitettu
yhtymaselvitys Kolarin ja Pellon seurakuntien kanssa.
Rovastikunnallinen yhteistyd on laajinta
kirkkoherroilla ja diakonilla.

5. Seurakunnan henkildsto
e Henkiléstdon maara
e Henkildston tydhyvinvoinnissa on
toistuvia ongelmia
e Ongelmat riittavan henkildston
maarassa ja rekrytoinnissa tyo-
aloittain tarkasteltuna.

Henkilostosta on kerrottu tassa kirjassa kohdassa.
Henkilostotilipaatos.

Rekrytointihaasteet ovat ilmeiset. Seurakunnan on
vaikeaa saada sitoutunutta ja osaavaa henkilékuntaa
avoimiin tehtaviin.

Nuorisotydntekijan toimi on taytetty vuonna 2023.

TyoOyhteisévalmennusta on hankittu henkiléston

yhteistyOhaasteisiin.

1. Tilikauden tulos ilman kertaluonteisia eria
on negatiivinen kolmena  perakkaisena
vuotena taikka viimeisen tilikauden tulos on
negatiivinen ilman Kkertaluonteisia eria ja
kirkollis-veroprosentti on 2,0 tai korkeampi.

Tilikauden tulos ilman kertaluontoisia eria oli
27 118,94 € alijaamainen. Kolarin seurakunta sai
Kirkkohallituksen harkinnanvaraista avustusta 68 000
€, jonka johdosta tilikauden tulos oli 40 881,06 €
ylijdgamainen. Seurakunnan tulos on ollut negatiivinen
kolmena perattaisend vuotena ilman kertaluonteisia
erid. Seurakunnan tase on heikko.

Kirkollisvero-% oli 1,6 %

2. Seurakunnan taseessa oleva edellisten
tilikausien vyli/alijgdma luku on tilinpdatdksen
perusteella menossa alijadmaiseksi, eikd sen
kattamista seuraavan kolmen vuoden aikana
voida laskelmin osoittaa ilman kertaluontoisten
erien tai metsanhoitosuunnitelman ylittavan
myynnin toteuttamista.

Seurakunnan talouden kaantdminen pitkdjanteisesti
positiiviseksi tarvitsee erityisia muutoksia
toimintamalleihin ja kiinteistotoimeen tai
rakennemuutoksia. Seurakunta on aloittanut 2023
majoitustoiminta  liiketoiminnan, jonka odotetaan
auttavan taloutta jonkin verran positiivisemmaksi.

Tunturitydn kustannuksiin on vastattu avaamalla
kappeliin kahviotoimintaa.

3. Maksuvalmius on alle 90 paivaa, tai
maksuvalmius heikkenee kolmena
perakkaisena tilikautena.

Rahavarojen riittavyys on 245 paivaa.

4. Henkildstokulujen osuus toimintakuluista
kasvaa kolmena perakkaisena vuonna.

Henkildstokulujen osuus toimintakuluista

2023 37,6 %, 2022 39,6 %, 2021 42,2 %, 2020 42,9%
Lisdksi  seurakunta  hankkii eri  henkilotyota
ostopalveluna

Electronically signed / Sahkdisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet
https://sign.visma.net/fi/document-check/979d417c-6ec8-44a0-b963-79731c699944

10

# visma sign

Www.vismasign.com



1.4 Hallintoelinten kokoonpano, toiminta ja aloitteet

Vuosi oli seurakunnan vaalivuosi. Uudet valtuutetut valittiin kaudelle 2023 - 2026.
Vuoden 2023 aikana laadittiin suurin osa Uuden Kirkkolain mukaisia saantoja ja ohjeita, jotka

tulevat voimaan 1.1.2024

1.4.1 Kolarin seurakunnan organisaatiokaavio

Kolarin seurakunta kuuluu Suomen evankelisluterilaisiin seurakuntiin. Seurakuntien vylin
paattava toimielin on Kirkkohallitus. Kolarin seurakunta on osa Oulun hiippakuntaa ja kuuluu
Lapin rovastikuntaan. Seurakunta toimii itsendisena seurakuntana Kolarin kunnan alueella.

Seurakunnan organisaatio

KIRKKOVALTUUSTO

KIRKKONEUVOSTO

MUUT TOIMIELIMET

1.4.2 Kirkkovaltuusto 2023 — 2026

Kolarin seurakunnan kirkkovaltuusto on seurakunnan paattava toimielin, jossa on yhteensa 15
valtuutettua.  Kirkkovaltuuston puheenjohtajana on toiminut Kari Koivumaa ja
varapuheenjohtajana Anita Jaako.

Kirkkovaltuuston jasenet

Hyvan ja oikeudenmukaisen eldaman puolesta

Jaako Anita Keskitalo Anna-Liisa Kumpurinne Miia
Laine Antero Vaattovaara Anu Vaattovaara Henna

Vaattovaara Tuulia

Meaén kirkko

Koivumaa Kari Hauensuo Tiina Hietanen Berit
Lauri Arja Liikamaa Janne Raappana Leila
Taina Kerttu Tornberg-Mattila Ruut

1.4.3 Kirkkovaltuuston paatokset tilikaudella

Kirkkovaltuusto kokoontui kertomusvuonna kolme kertaa ja teki paatdoksen yhteensa 40

asiasta. Kirkkovaltuusto on kertomusvuoden aikana kasitellyt kirkkolain edellyttamat asiat,
11
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joita ovat henkildvalinnat, seurakunnan toimintakertomuksen hyvaksyminen, tilinpaatoksen
vahvistaminen ja vastuuvapauden myontaminen tilivelvollisille ja vahvistanut vuodelle 2024
kirkollisveroksi 1,6 % ja hyvaksyi vuoden 2023 talousarvion ja vuosien 2024 — 2025 toiminta-
ja taloussuunnitelman. Lisaksi seurakunnassa hyvaksyttiin uudet toimintaa ohjaavat sdannoét
ja ohjeet.

Kirkkovaltuustossa paatettiin seuraavista varsinaisista asioista:

4§ /kv1,24.1.2023 poytakirjan tarkastajien ja aantenlaskijoiden valitseminen
58§ /kv1,24.1.2023 valitaan kirkkovaltuuston puheenjohtaja vuosille 2023-2024
6§/kv1,24.1.2023 valitaan kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja vuosille 2023 -
2024
78§/kv1,24.1.2023 valitaan kirkkovaltuuston vaalilautakunta 2023 - 2026
88§ /kv1,24.1.2023 valitaan kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja vuosiksi
2023 — 2024
9§/kv1,24.1.2023 valitaan kirkkoneuvoston varsinaiset jasenet vuosiksi
2023 — 2024

10 §/kv 1, 24.1.2023 valitaan kirkkoneuvoston jasenille henkilokohtaiset
varajasenet vuosiksi 2023-2024

19§ /kv 2, 14.6.2023 tilintarkastus vuosille 2023 — 2026

20 §/kv2,14.6.2023 seurakunnan tilinpaatds ja toimintakertomus
vuodelta 2022

21§ /kv 2, 14.6.2023 Haudanhoitorahaston tilinpaatds ja toimintakertomus
vuodelta 2022

22 §/kv 2,14.6.2023 kirkollisveroprosentin paattaminen vuodelle 2024

23 §/kv2,14.6.2023 yhtymaselvityksen tekeminen

30 §/kv 3, 13.12.2023 seurakunnan ja Haudanhoitorahaston talousarvio ja

toimintasuunnitelma vuodelle 2024 seka talous-

suunnitelmat vuosille 2025 — 2026

318 /kv3,13.12.2023  hallintosaanté 2024

32§ /kv 3, 13.12.2023 taloussaanto 2024

338§ /kv3,13.12.2023  sijoitusstrategia 2024

34 §/kv 3, 13.12.2023 sisdisen valvonnan ohje 2024

35§ /kv 3, 13.12.2023 haudanhoitorahaston saanto 2024

36 §/kv 3,13.12.2023  hautaustoimen ohjesaantd 2024

1.4.4 Kirkkoneuvosto 2023 — 2024

Kirkkoneuvosto hoitaa kirkkolaissa, muussa laissa, kirkkojarjestyksessa ja kirkon
vaalijarjestyksessa sille sdadetyt sekd muutoin sille maaratyt tehtavat seka ne toimeenpano-
ja hallintotehtavat, joita ei ole saadetty tai maaratty muun viranomaisen tehtaviksi tai jotka
asian luonteen vuoksi kuuluvat kirkkoneuvoston suoritettaviksi.

Kirkkoneuvosto valvoo ja johtaa seurakunnan hallinnon ja toiminnan johtamista.
Kirkkoneuvoston puheenjohtajana toimii seurakunnan kirkkoherra.

Kirkkoneuvoston puheenjohtajana on toiminut kirkkoherra Jussi Ollila. Varapuheenjohtajana
on toiminut Anna-Liisa Keskitalo. Kirkkoneuvostossa on puheenjohtajan lisadksi kahdeksan
varsinaista jasenta.

Kirkkoneuvoston jasenet

Antero Laine Arja Lauri Janne Liikamaa
Pertti Palovaara Kerttu Taina Henna Vaattovaara
12
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1.4.5
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Risto Lakso

Kirkkoneuvoston kasittelemat asiat tilikaudella

Kirkkoneuvosto kokoontui kertomusvuonna 11 kertaa ja teki paatoksen yhteensa 146 asiasta.

Kirkkoneuvosto paatti ja kasitteli seuraavat varsinaiset asiat

58§/kn1,24.1.2023
14 § / kn 2, 8.2.2023
15§ /kn 2, 8.2.2023
16 §/kn 2, 8.2.2023
17 §/ kn 2, 8.2.2023
18 §/kn 2, 8.2.2023
19 §/kn 2, 8.2.2023

kirkkovaltuuston jarjestaytymiskokous
nuorisotyontekijan toimi

valitaan edustajat eri yhteisdihin vuosiksi 2023 -2024
seurakunnan ohjausryhman valinta 2023 — 2024
Oulun hiippakunnan piispantarkastus kevaalla 2024
seurakunnan nimenkirjoitusoikeus v. 2023 — 2024
seurakunnan investointi — ja kiinteistotydryhman

valitseminen vuosille 2023 — 2024

20 §/kn 2, 8.2.2023
21§/kn 2, 8.2.2023
22 §/kn 2, 8.2.2023
2023
23 §/kn 2, 8.2.2023

seurakunnan pankkitilien kayttdoikeudet
kirkkoneuvoston kokousaikataulu 2023

jumalanpalvelus- ja kolehtisuunnitelma tammi - kesakuu

epaasiallista kaytosta ja hairintda ehkaisevien

toimenpiteiden toimintaohje

24 §/kn 2, 8.2.2023

Pyhan Laurin kappelin tyétehtavien selkeyttaminen,

tyopaikan yhteistyd

258§ /kn 2, 8.2.2023

kolmen seurakuntien yhteinen kiinteisto- ja

hautaustoimenpaallikkd

26 §/kn 2, 8.2.2023
358§ /kn 3, 8.3.2023
36 §/kn 3, 8.3.2023
jatkaminen
37 §/kn 3, 8,3,2023
38 §/kn 3, 8.3.2023
39 §/kn 3, 8.3.2023
40 §/ kn 3, 8.3.2023
41 §/kn 3, 8.3.2023

yhteisvastuutoimikunnan ja kerayspaallikbn nimeamin
nuorisotyontekijan toimi
Pyhan Laurin kappelin palveluvastaavan tydsuhteen

tilintarkastus vuosille 2023 — 2026

diakoniatiimin valitseminen vuosille 2023 - 2024
kirkkovaltuuston asioiden taytantdoonpano

seurakunnan tilinpaatos ja toimintakertomus vuodelta 2022
Haudanhoitorahaston tilinpaatos ja toimintakertomus

vuodelta 2022

42 §/kn 3, 8.3.2023

51§ /kn 4, 12.4.2023
52 § / kn 4, 12.4.2023
53 § / kn 4, 12.4.2023
54 § / kn 4, 12.4.2023
62§/ kn 5, 10.5.2023
63 §/kn 5, 10.5.2023
64 § / kn 5, 10.5.2023
72 §/kn 6, 2.6.2023
73§ /kn 6, 2.6.2023
80 § / kn 7, 14.6.2023
81§ /kn 7, 14.6.2023
paallikkd
82 §/kn 7, 14.6.2023
83 §/kn 7, 14.6.2023
84 § /kn 7, 14.6.2023
92 § / kn 8, 9.8.2023
93 § /kn 8, 9.8.2023
94 § / kn 8, 9.8.2023
95 § / kn 8, 9.8.2023

kirkollisveroprosentin paattaminen vuodelle 2024

suntion tydsuhteen jatkaminen

harkinnanvaraisen avustuksen hakeminen
yhtymaselvityksen tekeminen

kolarinsaaren muistolehto

retki- ja leiritoiminnan turvallisuusvastaavan nimeaminen
nuorisotyodntekijan toimi

rahoitustilanteen tarkistelu

seurakuntapastori Niina Heikkisen irtisanoutuminen
seurakuntapastorin viran tayttaminen

poytakirjan tarkastajien ja dantenlaskijoiden valitseminen
kolmen seurakunnan yhteinen kiinteisté- ja hautaustoimen

nuorisotydntekijan toimi

tuhkahautauksen mahdollistaminen talviaikana
poytakirjan tarkistaminen kn 6 / 2.6.2023
ymparistédiplomi — kirkko 2030
haudanhoitorahaston hinnaston paivittaminen
seurakuntapastorin viran tayttaminen
hautausmaan puiden poistaminen
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1.4.6

1.4.6.1.

1.4.6.2.
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104 § / kn 9, 13.9.2023
105§ /kn 9, 13.9.2023
106 § / kn 9, 13.9.2023
107 § / kn 9, 13.9.2023

seurakunnat

108 §/ kn 9, 6.9.2023

suorituslisaperusteiden paivittaminen

nuorten vaikuttajaryhma ajalle 2023 -31.12.2024
aanitteen kayttaminen kirkollisissa toimituksissa
yhteistydsopimus toimistopalveluista Pello- Kolari - Ylitornio

yhteistydsopimus kiinteistd- ja hautaustoimenpaallikon

palveluista Pellon seurakunnan kanssa

109 §/kn 9, 6.9.2023

yhteistydsopimus talouspaallikon palveluista

Pellon ja Kolarin seurakuntien kanssa

110 §/kn 9, 13.9.2023
111 §/kn 9, 13.9.2023
119 § / kn 10, 8.11.2023
120 § / kn 10, 8.11.2023
121§ /kn 10, 8.11.2023
122 § /' kn 10, 8.11.2023
123 § /' kn 10, 8.11.2023
124 § / kn 10, 8.11.2023
125§ /kn 10, 8.11.2023
126 § / kn 10, 8.11.2023
127 § / kn 10, 8.11.2023
128 § / kn 10, 8.11.2023
129 § / kn 10, 8.11.2023
138 § / kn 11, 22.11.2023

seurakunnan rakennuksien pelastussuunnitelmat
viranhaltijapaatokset

hallintosaanté 2024

taloussaanto 2024

hankintaohje 2024

sijoitusstrategia 2024

sisdisen valvonnan ohje 2024

seurakunnan henkiléstéohje 2024
haudanhoitorahaston saanté 2024
hautaustoimen ohjesaanto 2024

rippikoulun 2024 — 2026 suunnitelmat

puiden kaataminen hautausmailta
kirkkoneuvoston kokousaikataulu 2024
seurakunnan ja Haudanhoitorahaston talousarvio ja

toimintasuunnitelma vuodelle 2024 seka
taloussuunnitelmat vuosille 2025 —2026

139 § / kn 11, 22.11.2023
140 § / kn 11, 22.11.2023
141 § /kn 11, 22.11.2023
142 § / kn 11, 22.11.2023
143 § / kn 11, 22.11.2023
144 § / kn 11, 22.11.2023
145§/ kn 11, 22.11.2023

Muut toimielimet

suorituslisan ja jarjestelyeran maksaminen
suorituslisdperusteiden paivittdminen
hautaustoimen ohjesaanto 2024
yhteisvastuutoimikunta vuodelle 2024
puiden kaataminen hautausmailta

kolarin kirkon korjaussuunnittelut
seurakuntamestarin toimi

Diakoniatoimikunta 2023 — 2024

Kirkkoneuvosto valtuutti Diakoni Tiia Helanderin valitsemaan diakoniatiimiin jasenet niin, etta
han huomioi koko seurakunnan maantieteellisesti ja ikarakenteeltaan. Diakoniatoimikuntaa ei
valittu vuosille 2023 — 2024.

Uuden Kirkkolain mukainen diakoniatydn ohjesaanto laaditaan vuonna 2024.

Yhteisvastuutoimikunta 2023

Yhteisvastuutoimikunnan

jasenet valitaan vuosittain. Kirkkoneuvosto

valitse

yhteisvastuutoimikunnan jasenet, kerayspaallikon ja tilintarkastajan. Yhteisvastuutoimikunta
suunnittelee ja toteuttaa kerayksen seurakunnan diakonin ja kerayspaallikon johdolla.

Yhteisvastuun toimikunta kokoontui 5 kertaa. Kokoontumisista tehtiin muistio. Toimikunta
suunnitteli ja toteutti monia Yhteisvastuutapahtumia ja -tilaisuuksia. Toimikunnan jasenet
I6ysivat uusia Yhteisvastuun vapaaehtoisia tapahtumiin. Yhteisvastuukerayksen tuotto kasvoi
edellisista vuosista.

Toimikunnan kerayspaallikoksi valittiin Tiia Helanderin.
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Tilintarkastajaksi valittiin Arja Lauri ja varalle Antero Laine.
Eeva-Kaisa Tiensuu Pirkko Teras Leo Kaulanen
Kerttu Taina Ruut Tornberg-Mattila Raila Peteri
Tiia Helander, diakonissa

1.4.6.3. Kiinteisto- ja investointi tyoryhmat 2023 — 2024

Kirkkoneuvosto on valinnut tydryhmaan seuraavat henkilot:

Risto Lakso Antero Laine Anita Jaako
Henna Vaattovaara seurakuntamestari kirkkoherra
ja tarpeen mukaisesti talouspaallikko.

Investointikohteiden osalta rakennuttaja-asiantuntijana toimi Tapani Ruokojarvi. Investointien
osalta kokoonnuttiin tarpeen mukaisesti seka verkon valityksella etta paikallisesti.

1.4.6.4. Kirkkovaltuuston suhteellisten vaalien vaalilautakunta 2023 — 2026
Kirkkovaltuuston suhteellisten vaalien vaalilautakunta:
Varsinainen jasen
Antero Laine

Arja Lauri
Janne Liikamaa

1.4.6.5. Pyhan Laurin kappelin kehittamistyoryhma 2023 — 2024

Pyhan Laurin kappelin tyoryhman tehtdvand on tuoda nakemyksia kappelin toiminnan
kehittamiseksi seurakuntaa tukevana toimintapisteena. Tavoitteena on kehittaa toimintaa, jolla
kustannusnousua saataisiin hillittya.

Kirkkoneuvosto on valinnut tydryhmaan seuraavat henkilot:

Kirkkoherra Palveluvastaava Lapsi- ja perhetyontekija
Marjut Tiensuu Ruut Mattila - Tornberg

Talouden asiantuntija (tarvittaessa)

1.4.7 Edustajat eri yhteisoissa 2023 -2024

Kirkkoneuvosto on valinnut edustajat eri yhteisoihin.

Kolarin Palvelutaloyhdistys ry Kerttu Taina ja Janne Liikamaa
Oulun aluekeskusrekisterin yhteisjohtokunta Kirkkoherra
As Oy Lehtorinne Antero Laine
Metsa ja tieasiat Kari Koivumaa
15
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1.5 Luottamushenkildiden ja johtavien viranhaltijoiden sidonnaisuusilmoitus

Seurakuntien hallintosaannét 2024 ohjaavat luottamushenkil6ita ja johtavia viranhaltijoita
tekemaan sidonnaisuusilmoituksen. Sidonnaisuusilmoituksella tuetaan julkisen talouden ja
toiminnan paatdksenteon avoimuutta ja hyvaa hallinnon tapaa.

Hallintosaantd 2024: Kirkkoneuvoston puheenjohtajaa, varapuheenjohtajaa ja muuta jasenta
sekd kirkkovaltuuston puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajaa pyydetdan antamaan
vapaaehtoinen ilmoitus kahden kuukauden kuluessa luottamustoimen alkamisesta niista
luottamustoimeen kuulumattomista johtotehtavistaan tai luottamustoimistaan
elinkeinotoimintaa harjoittavassa yrityksessa tai muussa yhteisdssd sekad liike- ja
sijoitustoimintaa  varten  hankitusta  omaisuudestaan ja muusta  merkittavasta
varallisuudestaan, joilla voi olla merkitystd arvioitaessa hanen toimintaansa
luottamushenkilond. Toimikauden aikana sidonnaisuuksissa tapahtuneet olennaiset
muutokset on suositeltavaa ilmoittaa kahden kuukauden kuluessa muutoksesta.

Vastaava vapaaehtoinen ilmoitus pyydetdan kahden kuukauden Kkuluessa virkasuhteen
alkamisesta seurakunnan johtavilta viranhaltijoilta, joita ovat kirkkoneuvoston puheenjohtajana
toimivan kirkkoherran lisdksi talouspaallikkd/ - johtaja. Sidonnaisuusilmoitukset annetaan
seurakunnan esittdmalla tavalla. Seurakunnalla on kaytdssa sahkoéinen ja tietoturvallinen
ilmoituspaikka. Sidonnaisuusilmoituksen toimittaminen ei ole edellytys toimimiselle
luottamushenkilona tai viranhaltijana.

Talouspaallikkd pitada sidonnaisuusilmoituksista rekisteria, johon talletetaan
luottamushenkiliden ja viranhaltijoiden antamat tiedot sidonnaisuuksista ja ne annetaan
kirkkovaltuustolle tiedoksi vuosittain

Sidonnaisuusilmoitukset ovat antaneet:

6.2.2024 Antero Laine Kirkkoneuvoston jasen

9.1.2024 Kari Koivumaa kirkkovaltuuston puheenjohtaja

16.11.2023 Jussi Ollila kirkkoherra

16.11.2023 Pirta Melaluoto Ylitornion srk, talouspaallikkd
1.6 Aloitteet

Seurakunnassa ei kirjattu aloitteita kertomusvuonna.

1.7 Seloste seurakunnan sisaisesta valvonnasta

Sisaisesta valvonnasta vastaa kirkkoneuvosto ja valvonnan kaytannon toteuttamisesta vastaa
kirkkoherra ja talouspaallikkd oman tybdalansa osalta. Tyoalojen vastuuhenkildt antoivat
selonteot tydalojensa tavoitteiden toteutumisesta.

Paattyneen vuoden aikana sisaista tarkastusta on tehty johdon tarpeiden mukaan
omavalvontana.  Kertomusvuoden aikana talouden  sisdinen  tarkastus tehtiin
myyntilaskutuksen toteutumiseen kirkkoneuvoston paatdoksien mukaisesti. Sisdisen
tarkastuksen toimenpiteet ovat johtaneet toimintamallien ja ohjeiden laatimiseen ja
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valvomiseen. Sisdisen tarkastuksen ja valvonnan kehittamistd ja sen mydta uusien
toimintamallien kayttdonottoa jatketaan tulevina vuosina.

Sisaisen valvonnan tavoitteena on valvoa ja antaa selonteko seurakunnan eri toimien

Saanndsten ja maaraysten noudattamisesta

Tavoitteiden toteutumisesta

Riskienhallinnan jarjestdmisesta

Tietoturvatoimenpiteista

Omaisuuden hankinnan, luovutuksen ja hoidon valvonnasta
Sopimustoiminnasta

Uusi Kirkkolaki tuli voimaan 1.7.2023 alkaen ja lain kayttdonottamiseen annettiin siirtymaaika
vuoden loppuun saakka. Uuden lain mukaiset sdannoét laadittin ja hyvaksyttin 1.1.2024
alkaen. Seurakuntaan on hyvaksytty Sisdisen valvonnan ohjeen 1.1.2024 alkaen, jotta
valvontaprosessi olisi hallittua ja tarkoituksenmukaista.

1.7.1  Sisaisen talouden ja toiminnan seurannan kaavio

Seurakunnan sisdinen talouden ja toiminnan valvonta ja seuranta toteutetaan paaluokka
(tehtavaalue) seka kustannuspaikka (tulosyksikkd) tasolla. Seurantakohteet ovat perustettu
kirkkohallituksen ohjeistuksen ja suositusten mukaisesti. Kustannuspaikkaseurannassa on
huomioitu myds seurakunnan tarpeet oleellisuusperiaatteella.

Paaluokkia ovat hallinto, seurakunnallinen toiminta, hautaustoimi, kiinteistétoimi.
Rahoitustoimi ja investoinnit ovat kirjanpidossa osa hallinnon paaluokkaa, vaikkakin
kasitellaan myos omina erillisina paaluokkakohteina.

Paaluokat ovat jaoteltu kustannuspaikoin. Kirjanpito hoidetaan oleellisuusperiaatteella
kustannuspaikkatasoisesti. Hallinnon paaluokalle kohdistetaan ulkoisia kustannuksia myds
muilta paaluokilta. Kirjauskaytantd kasvattaa hallinnon paaluokan ulkoisia menoja ja
vastaavasti vahentdd muiden paaluokkien ulkoisia kustannuksia. Nama erat vyorytetdan
sisdisend vyorytyksena Kipan kautta tilinpaatoksessa oikeille paaluokille henkildstokulujen
suhteessa.

Kateiskassan kasittelemat maarat pienenevat vuosi vuodelta, mutta kassan hoitamiseen
kaytetty aika ei vahene. Kassan tasmaamisessa on ollut erindisia haasteita vuosien aikana,
jonka vuoksi kateisen rahan kasittelyd muutettiin 1.1.2024 alkaen selkeammaksi ja rahan
kasittelijalle siirrettiin suoraa vastuuta kateisesta.

Kirkkohallitus paivitti seurattavia tehtavaluokkia, jotka on Kipan toimesta paivitetty
seurakunnan kustannuspaikoille ja raporteille.
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Paaluokat jaoteltuna toiminnoittain:

HALLINTO SEURAKUNNALLI- HAUTATOIMI KIINTEISTO-
NEN TOMINTA & TOIMI
Rahoitust., / \ T
investointi l * Hautausmaat ja
Seurakunnan hautaamiseen Seurakunnan
} i omistamat kiinteistot
Talous- ja “‘i”ge.'"{‘;” littyvat palvelut soka kunnossapito
henkilastohallinto oimin
1 4 1 4

Kustannuspaikat

1.7.2 Talousarvion seuranta

Henkildstd seuraa talousarviovarojen riittavyytta kustannuspaikkatasolla.

Talousarvion seuranta on reaaliaikaisesti mahdollista kaikilla tydntekijoilla Kipan tarjoaman
raportointiohjelmalla.

Talousarvio ei sisalla Kipan tekemia tilinpaatosvyorytyksia eika sisaisia eria.

Kirkkoneuvoston seka valtuuston jasenille on tiedotettu kokouksissa taloudellisesta tilanteesta
vuoden aikana.

Kirkkoneuvosto valvoo suunniteltujen varojen kayttamista paaluokkatasolla.

1 Hallinto

2 Seurakunnallinen toiminta
4 Hautatoimi

5 Kiinteistotoimi

1.7.3 Talous- ja henkilostohallinto

Henkilostohallinnon liitetiedostot ja kaikki henkilon palkkaukseen liittyvat tiedot on valitetty
suoraan Kirkon Palvelukeskukseen sahkoisesti, jossa tieto tallennetaan jarjestelmaan
asiatarkastuksen mukaan eri tarkistuspisteiden kautta esimiehen hyvaksyttavaksi.
Liitetiedostot tallennetaan tarpeen mukaan sahkdisessa muodossa seurakunnassa.

Seurakunnassa hankintalaskuilla on useampi tarkastusvaihe. Kirkon Palvelukeskus perustaa
toimittajat ja saajien pankkitilit, palvelun/ tuotteen tilaaja tarkistaa hankinnan ja hyvaksymisen
vahvistavat kirkkoherra ja talouspaallikon tehtavaa hoitava. Paaala 1012... hyvaksyy
kirkkoherra ja paaalat 1011..., 1014...,1015...,1016... .... hyvaksyy talouspaallikon tehtavaa
hoitava tai vastuualueen mukaisesti Kkiinteistd- ja hautaustoimen paallikko. Laskun
maksatuksen suorittaa Kirkon Palvelukeskus.

Kirjanpidon tilidintimalli on suosituksin ohjeistettu Kirkon Palvelukeskuksen taholta.

Talouspaallikdn toimesta Hallinnon tehtaviin on laadittu vuosikello, jolla ohjataan talouden ja
hallinnon tehtavia. Vuosikelloa paivitetdan tarpeen mukaisesti.
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Ylitornion seurakunnan talous- ja asiakaspalvelutiimi tuottaa palveluita yhteistydsopimuksella
Kolarin seurakunnalle. Liséksi virastotyon yhteistyostd on sopimus Pellon, Kolarin ja
Ylitornion sijaistamispalvelusta.

1.7.4 Taloudenpidon ja hallinnon tarkastaminen

Seurakunnan hallinnon ja talouden valvonnan suoritti julkishallintoon erikoistunut
tilintarkastaja. Tilintarkastuksesta vastaa tilintarkastusyhteis6 KPMG Tapio Raappana (JHT,
KHT) ja varalla Juha Vaarala.

Tilintarkastukseen on arvioitu kaytettavan 3 tyopaivaa.

Tilintarkastuksesta on tehty sopimus vuosille 2023 — 2026.

1.7.5 Sisaisen tarkastuksen toteuttaminen

Kateisen rahan Kkasittely tilaisuuksien ja tapahtumien jalkeen todennetaan Katrina
jarjestelmassa rahan kasittelijan ja tilityksessa toisen henkilén toimesta. Katrina- jarjestelma
kirjaa lokitietoa tiedon tallentajasta ja muokkaajasta. Kateisen rahan kirjaaminen kirjanpitoon
tapahtuu asiakaspalvelijan toimesta ja valvonnasta vastasi talouspaallikko.

Kirkkoherra ja talouspaallikkd toteuttivat seurakunnan toiminnan kokonaisvaltaista valvontaa
ja sisaista tarkastusta I&dsnaolevana johtavina viranhaltijoina

1.7.6  Nimenkirjoitusoikeus 2023 — 2024

Kirkkoneuvosto myoénsi seurakunnan nimenkirjoitusoikeudet vuosiksi 2023 - 2024
kirkkoherralle ja talouspaallikon tyota tekevalle yhdessa tai erikseen. Paatoksenteko hetkella
tehtdvaa hoitavat Jussi Ollila, kirkkoherra ja Pirta Melaluoto, Ylitornion seurakunnan
talouspaallikko.

1.7.7 Pankkitilien kayttooikeudet

Kirkkoneuvosto myodnsi maksuliikenneohjelmiston kayttdoikeudet talouspaallikon tehtavaa
hoitavalle, joka asemaan perustuen voi antaa kayttdoikeutta tarpeen mukaisesti seurakunnan
muille hallinnon ja talouden tyontekijoille.

Kirkkoneuvosto myontaa laajat pankkitilien kayttdoikeudet vuosiksi 2023 — 2024 kaikkiin
Pohjolan Osuuspankissa oleville seurakunnan ja Haudanhoitorahaston tileille kirkkoherralle
(Jussi Ollila), talouspaallikon tehtavaa tekevalle (Pirta Melaluoto) ja hanen sijaiselleen
(Eveliina Talka).

1.7.8 Julkinen tiedottaminen

Julkiset asiakirjat julkaistiin seurakunnan verkkosivuille viipymatta. Marraskuussa 2023 otettiin
kayttoon aikaisemman virastossa olevan ilmoitustaulun tilalle sahkdinen ilmoitustaulu
Kolarinseurakunta.fi sivulla.

19

Electronically signed / Sahkdisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet ’ visma 5|9|'|
https://sign.visma.net/fi/document-check/979d417c-6ec8-44a0-b963-79731c699944 www.vismasign.com



1.8 Viranhaltijapaatokset 1.1. — 31.12.

Viranhaltijapaatokset julkaistiin seurakunnan verkkosivuilla.

1.8.1  Kirkkoherran tekemat viranhaltijapaatokset

8/2023, 28.12.2023 Kirkkoherran paatds, ehtoollisavustaja

712023, 15.11.2023, Kirkkoherran paatds, rippikoulun yleisohjeen hyvaksyminen
6/2023, 7.9.2023, Kirkkoherran paatds ehtoollisavustajista

5/2023, 17.5.2023, Kirkkoherran paatds, ostopalveluna, kausityéhén Marjut Tiensuu
4/2023, 12.4.2023, Kirkkoherran paatds, rippikoulupaikka 2024

3/2023, 11.4.2023, Kirkkoherran paatds, uurnanlaskun kaytanne

2/2023, 28.1.2023, Kirkkoherran paatds, tydyhteisdvalmennuksen hankinta

1/2023, 27.1.2023, Kirkkoherran paatds, isoisleiriltd perittavan korvauksen maara

1.8.2 Diakonissan tekemat avustuspaatokset

Diakonissan tekeméat avustuspaatokset ovat Julkisuuslain mukaan salassa pidettavia
paatoksia. Paatdokset tehdaan Katrina-jarjestelman diakoniaohjelmalla, jossa paatdksien
sdilytysaika on eAMS: n mukainen. Paatoksiin on katseluoikeus kirkkoherralla.

Vuonna 2023 myodnteisia avustuspaatoksia tehtiin 28 kappaletta.

1.9 Tietoturva ja arkistointi
1.9.1 Tietoturva

EU-tietosuoja-asetuksen mukaisia dokumentteja ja ohjeet on laadittu tydaloittain.
Dokumentointia kehitetddn jatkuvan kehittdmisen periaatteella ja tietoturvaselosteet
paivitetdan tulevan vuonna. Tietosuojan yhdyshenkilond toimii  Tuula Kivela.
Tietosuojavastaavan tehtavia hankitaan ostopalveluna Oulun aluerekisterikeskukselta.

Tietoturvaa on kehitetty séhkoisien jarjestelmien laajemmalla kayttdmiselld ja dokumenttien
tallennuksessa  kaytetdan  kirkkohallituksen  palvelinymparistéa.  Paperidokumenttien
kayttamistd on vahennetty viime vuosien aikana merkittavasti. Turvasahkopostia on
mahdollista kayttaa kaikilla seurakunnan tydntekijoilla.

Paperiset arkaluonteiset aineistot tuhotaan ulkopuolisen Reisword Finland Oy:n toimesta.
Kolarin seurakunnan tietosuojapolitiikka on hyvaksytty kirkkoneuvostossa 18.10.2018.
Tietoturva-asiakirjat ja tietoturva selosteet tarkistetaan ja paivitetddn vuonna 2024

vastaamaan tarvetta ja lain vaatimuksia.

1.9.2 Arkistointi

Seurakunnassa otettaan kayttéon 1.1.2024 Triplanin jarjestelma, seurakunnan nimeamana
Piironki- jarjestelma (TOS ja eAMS). Ohjelmisto toimii seurakunnan asioiden ja asiakirjojen
hallinta, arkistointi ja sailytysohjelmana. Ohjelmisto toimii my6s kokousasiakirjojen ja
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viranhaltijapaatosten julkaisualustana ja huomioi mm. henkilGtietojen poistamisen lain
saadosten mukaisesti julkisista asiakirjoista. Ohjelmisto huomioi mm. henkilGtietojen
poistamisen lain sdadodsten mukaisesti julkisista asiakirjoista 1.1.2024 alkaen.

Ohjelmaan tallennetaan vuosien 2024 -2025 aikana takautuvasti arkistoitavat ja yli 10 vuotta
sailytettavat asiakirjat ja dokumentit, joiden laatimisaika on 1.1.2018 ja sen jalkeen. Samassa
yhteydessa ohjelmaan tallennetaan sopimukset tms. asiakirjat ja dokumentit, jotka olivat
voimassa 1.1.2018 ja ovat voimassa 1.1.2024 jalkeen.

Ohjelmaan on vuonna 2023 tallennettu takautuvasti asiakirjoja talous- ja
henkildstopalveluiden tarpeen mukaisesti Ylitornion talous- ja henkildstdpalveluiden toimesta.
Tallennuksesta laaditaan prosessi- ja toteumakuvaus, joka kasitellddn kirkkoneuvostossa
vuoden 2024 aikana ja laajemman tallennustyon jalkeen.

Vuotta 2018 aikaisemmat arkistoitavat paperiset asiakirjat voidaan, mikali se on
tarkoituksenmukaista, digitoida tulevina vuosina, jos kirkkoneuvosto niin paattaa.

1.10 Arvio merkittavimmista riskeista ja epavarmuustekijoista
1.10.1 Henkildstoriskit

Seurakunnan tulee turvata toimiva ja hallittu sijaisjarjestely seurakunnan perustehtavan
toteuttamiseen.

Henkildston keski-ikd on pysynyt kohtuullisena, nuorien tyéntekijdiden myéta. Seurakunnassa
voi olla tapahtumassa merkittavia elakoitymisia seuraavien viiden vuoden aikana. Vuoden
2024 aikana suntio jaa elakkeelle ja valmiita ammattilaisia ei tehtdvaan ole helppo saada.
Suntion rekrytointi on osoittautunut haasteelliseksi jo useamman vuoden, vaikka
kertomusvuonna tehtdvaa on hoidettu osaavasti. Seurakunnassa on palvelussuhteessa
reilusti elakeian ylittanyt henkild, jonka palvelussuhde paattyi 31.12.2023.

Kolarin seurakunnassa kirkkoherra toimii seurakunnan ainoana johtava viranhaltija.
Kirkkoherraa sijaistaa seurakuntapastori.

Henkiloriskina voidaan pitaa Oulun Hiippakunnassa olevien vihittyjen pappien maara, joka
vaikeuttaa seurakuntapastorien virantayttoprosesseja. Pienissa pohjoisen seurakunnissa on
jo pidempaan ollut vaikea saada pienen seurakunnan tarpeisiin sitoutuneita pastoreita. Talla
hetkelld seurakunnassa tilanne on hyva ja tehtdvaan saatiin sitoutunut seurakuntateologi, joka
sai pappisvihkimyksen.

Suntion tehtavia on hoidettu kolmen henkildon toimesta. Toimintamallia on saatu kehitettya
niin, ettd toimintamalli kaytannon tyéssa on hyvin pitkalti riskihallittua. Hautakirjanpito ja
hautausmaa tulee olla yhtenevat, jotta laadukas tekeminen on mahdollista. Jotta asia voidaan
hoitaa asianmukaisesti ja laadukkaasti tulee suntion tehtavassa olla asianosaava ja
asiakokonaisuuden ymmartava henkild.

Toimiston henkildstoriskeja pystyttiin - hallitsemaan edelleen laadukkaasti ja riittavasti.
Toimiston asiakaspalvelijan tehtavia voidaan hoitaa yhteistyésopimuksella Pellon ja Ylitornion
seurakunnan toimistohenkildiden toimesta. Talouspaallikbn toimenkuva on riskihallittu
Ylitornion seurakunnan toimesta.
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Tyonkuormittavuus toiminnallisen tydn osaavien henkildston osalta on merkittava.
Toimenkuvaan siséltyy kaytanndn tarpeen mukaan pirstaloinen, laaja-alainen ja kasvava tyon
maara. Kuormittavuutta on saatu hallittua palkkaamalla nuorisotydnohjaaja seurakuntaan.
Rekrytointi osoittautui haasteelliseksi.

Yleisesti henkilostoriskit ovat kasvaneet myds pohjoisen seurakunnissa. Osaavan tyévoiman
puute heijastuu kasvavina kustannuksina, palvelussuhteessa olevien henkildiden tyon
kuormittavuutena ja jopa henkildstdvajauksina. Seurakuntia haastaa merkittavasti henkildston
sitouttaminen nykyisen malliseen seurakuntatydhon.

Henkiloriskeind voidaan lukea yhden henkilon tydalavastuu. TyOalasta ei ole tehty
perehdyttamis- tai tydnkuva dokumentaatiota.

1.10.2 Rahoitusriskit

Rahoitusriskeiksi luetaan korko-, valuutta-, maksuvalmius-, luottoriskit. Seurakunnalla ei ole
lainoja, eika nain ollen korkoriskia.

Rahavarojen riittdvyys on 245 paivaa ja luottotappiot eivat talla hetkella aiheuta riskia, joskin
luottotappioita on kertynyt aikaisempia vuosia enemman. Luottotappioriskeihin on tehty
toimenpiteitd alkuvuodesta 2023, jolloin perintatoimiston palvelut on otettu kayttoon.

Kertomusvuonna jatkettiin sijoitusstrategian mukaista sijoituksien hallintaa Osuuspankin
Private Pankin asiantuntijapalvelun kautta. Yhteensa seurakunnalla on sijoituksia 688 tuhatta
euroa. Private Pankin palveluiden kautta riski sijoitusten arvonhallintaan on parempi kuin
ilman jatkuvaa sijoitusasiantuntijan palvelua. Kertomusvuonna ei aktivoitunut sijoitusriskeja.

1.10.3 Vahinkoriskit

Vahinkoriskeihin on varauduttu vakuuttamalla irtain ja kiinted omaisuus. Hallinnon ja
johtavien viranhaltijoiden toiminta on vakuutettu vastuuvakuutuksella.

Vahinkoriskien hallinnassa seurakunnalla apuna on toiminut vakuutusmeklari Arktia Oy. Yhtid
myytiin vuoden aikana Soéderberg & Partners Oy:lle, joka on jatkanut seurakunnan
vakuutusmeklarin palvelua. Vakuutusturvaa on tarkasteltu vuosittain ja vakuutukset on
tarkistettu kokonaisuudessaan kertomusvuonna. Vakuutukset ovat Pohjola Vakuutus Oy:lIa.

Kiinteistoissa ei ole tulvien varalle vakuutusta.

Arvoesineistosta on vakuutettu perusvakuutuksin. Arvoesineistdsta on tehty luettelo Basis -
jarjestelmaan. Arvoesineluetteloa paivitetdan ajantasaisen tiedon mukaisesti suntion toimesta.

1.10.4 Ymparisto- ja kiinteistoriskit

Seurakunnan omistuksessa on kiinteistdja, joiden kunnosta ei ole tehty kuntoarvioita.

Kolarin keskustan ulkopuolella olevien rakennusten lammitysmuotona on sahkd. Kolarin
keskustan kiinteistot ovat kaukolammon piirissa. Kolarinsaaren kirkko on ilman lammitysta.
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Kulttuurihistoriallisen Kolarinsaaren kirkon valvontaa hoidetaan kameravalvonnalla ja
valaistuksella. Kirkko on merkittdva kohde ja paloherkastd materiaalista valmistettu, josta
muodostuu merkittava riski mm. ilkivallan kohteeksi joutumiselle.

Kolarin Kirkon ja Kolarinsaaren kirkon rakenteissa on havaittu merkittavia vaurioita, joiden
korjaaminen tulee aloittaa pian. Naiden kiinteistdjen kunnossapidossa ja huollossa tulee
tulevaisuudessa varautua myds yllattaviin ja merkittaviinkin kustannuksiin, mikali suunnitellut
toimenpiteet myohastyvat.

Seurakunnan toiminta on muuttanut rakennusten ja toimitilojen tarpeita viimeisen
vuosikymmenen aikana. Tulevina vuosina Kiinteistoihin liittyvia taloudellisia riskeja pyritaan
hallitsemaan laadittavalla kiinteistostrategialla. Rakennukset ovat vakuutettuna.

Seurakunnan rakennuksiin laaditaan pelastussuunnitelmat alkuvuodesta 2024.

Rakennuksissa on sahkolukitukset ja kulunvalvonta pl. vakituiseen asumiseen tarkoitetut
Pappila ja Kanttorila ja Kolarinsaaren kirkko lisdksi osassa rakennuksista on
halytysjarjestelma, palo, murto ja lAmpdhalytyksin.

Seurakunnan tulee huolehtia kirkkotekstiilien sailyttdmisestd vaatimusten mukaisesti.
Kirkkotekstiilit ovat yksildllisia ja erityisen arvokkaita tekstiileja seurakunnalle, paikallisesti
seka koko kirkolle ja niiden sailyttdminen tulee hoitaa asianmukaisesti ja arvoa kunnioittavasti.
Asiaa tarkistellaan tulevana vuotena.

1.10.4.1.  Ymparistodiplomi

Pellon, Kolarin ja Ylitornion seurakunta laatii yhtaaikaisesti ymparistédiplomin asiakirjat.
Ymparistddiplomin  asiakirjalaadinnasta vastaa Pellon seurakunnan Kkiinteistd- ja
hautaustoimen paallikkd Sirpa Kemi. Ymparistodiplomilla pyritdan vastaamaan globaaliin
ilmastonmuutokseen huomaamalla ja huomioimalla kaytannonlaheisesti toimet, joilla
iimastonmuutosta voidaan pysayttdd omassa toiminnassa.

Ymparistodiplomiin liittyvat asiakirjat ovat kirkkoneuvostojen hyvaksyttdvana helmikuussa
2024.

1.10.5 Sopimustoiminta

Riskin sisaltavind sopimuksina voidaan katsoa kiinteistdnhoitoon liittyvat sopimukset. Mm.
liukkaudentorjunta, mahdolliset katolta tulevat lumen tai jaan aiheuttamat vahingot.
Sopimukset on kilpailutettu ja niistd on laadittu sopimukset, joissa edelld kerrottuja riskeja on
pyritty hallitsemaan. Seurakunnalla on henkildkunnassa suntio, jonka tehtaviin kuuluvat myds
kiinteisténhoito ja -kunnossapidon tehtavat, valvonta ja naihin liittyvien tdiden toimeksiannot.
Lisdksi seurakunta hankkii ostopalveluna kiinteistd- ja hautaustoimen paallikdn palveluita
Pellon seurakunnasta.

Ylitornion seurakunta hoitaa Kolarin talouden ja hallinnon tehtavia talouspaallikon ja
taloussihteerin tyon osalta. Yhteistydosopimusta seurakuntien kesken jatketiin edellisen
vuoden tapaan taloushallinnon ja toimistotydn hoitamisesta. Suurin osa talouden ja hallinnon
tehtavista ovat yhtenaistetty kolmen yhteistydseurakunnan kanssa, joten taltd osin tyota
voidaan hoitaa eri seurakuntien henkildstén osaamistason mukaisesti.

23

Electronically signed / Sahkdisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet ‘ visma 5|9|'|
https://sign.visma.net/fi/document-check/979d417c-6ec8-44a0-b963-79731c699944 www.vismasign.com



Seurakunnallisessa toiminnassa tehdaan yhteisty6ta eri tahojen, mm. kunnan kanssa.
Yhteistyd on ajan saatossa muotoutunutta, eika toiminnasta ole tehty kirjallisia sopimuksia tai
tyonjakoasiakirjoja.

1.10.6 Tietoturvariskit

Seurakunnan tietohallinnon palvelut hankitaan Lapin IT-alueelta, jolla on tekninen vastuu
tietosuojasta. IT-alue hankkii ja yllapitaa kaytettavia tietoturvaohjelmia.

Erilaisia tietoturvariskeja on tunnistettu ja siihen liittyvia toimenpiteitd on ratkaistu siirtamalla
asioiden ja asiakirjojen kayttoa, hallintaa ja sailytysta ohjelmistoihin mm. Katrina ja Therefore
jarjestelmiin. Lisaksi tietoturvaan liittyvia toimenpiteitd ratkaistaan vuoden 2024 — 2025
aikana, siirtamalla asianhallinta ja asiakirjat erillisen dokumentinhallintaohjelmistoon,
Piironkiin.

Tietoturvaselosteet ja henkilokunnan toimintaohjeet tietoturvan osalta paivitetddn vuoden
2024 aikana.

1.10.7 Hautaustoimen tietoihin liittyvat riskit

Seurakunnalla on lakiin perustuva velvollisuus yllapitaa luotettavaa rekisteria seurakunnan
hallinnoimiin hautausmaihin haudatuista sekd sopimuksellisesti yllapitdd hauta-alueen ja
hautasijan haltijatietoja.

Hauta- ja vainajarekisteri on tehty yhteistydssa Ylitornion seurakunnan kanssa Acces
pohjaiselle kortisto-ohjelmalle. Rekisterissd on nyt tallennettuna osa vainajatiedoista, mutta
muutoin tietojen digitointi ohjelmaan on vield keskenerainen.

Tulevien kesien aikana kortiston tietojen vertailua tulee tehda kaytanndllisesti viela
hautausmaalla.

Digitoidusta  hautakortistossa on saatu analyysid hautapaikkojen hallinta-aikojen
paattymisesta. Tahtotilana on saada hautojen kuulutusmenettely kayntiin ja lakiin perustuva
hallinta-aikojen laskutus vuosittaiseksi toimintamalliksi. Analyysin perusteella hallinta-ajan
laskuttamattomuudesta muodostuu seurakunnalle merkittdvad taloudellista tappiota ja
vainajien yhdenvertainen ja oikeudenmukainen kohteleminen kustannusten osalta ei toteudu.

Tastd analyysistd on nahtavilla tarve pitempiaikaiseen hautaustoimen hallinnon
toimintamallimuutokseen, joka vaatii erityistd ammattiosaamista. Tahan tarpeeseen on sovittu
kirkkoneuvostoissa 2-3 /2023 palkattavan kolmen, Pellon, Kolarin ja Ylitornion seurakuntien
yhteinen kiinteisto- ja hautaustoimen paallikko.

Hautatoimenohjelmiston hankintaan on varattu varoja aikaisemmille vuosille, mutta varsinaista
ohjelmistoa ei sen korkean hankinta- ja yllapitohintojen vuoksi ole hankittu.

Tiedossa on, ettd hautausmaiden ajantasainen ja mitattu kartta puuttuu seurakunnalta, tama
osaltaan vaikuttaa suntion tyohon, vaikka hautakortiston digitointi on osaltaan helpottanut tyon
tekemista.
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2 TALOUSARVION TOTEUTUMINEN

2.1 Toimintasuunnitelman toiminnallisten tavoitteiden arviointi

6 2,
Tavoite seurakunnassa - Yhteinen Vayla

Kolarin seurakunnan tavoite on rohkeasti toteuttaa kirkon perustehtivad. Olemme sielld, missd
seurakunnan ldsndoloa tarvitaan, kohtaamme ihmiset avoimesti ja kokeilemme uusia ja erilaisia
tapoja tavoittaa kaikki kolarilaiset, kaikilla kylilld sekd palvella parhaamme mukaan kaikkia
seurakuntamme alueella liikkuvia.

Seurakunnan painopisteet 2023

+ Luonteva verkostoituminen

+ Nuorisotyon aktivoiminen

+ Vapaaehtoisten koulutus ja motivointi
+ Tunturityon uudelleenorganisointi

2.2 Hallinto, paaluokka 1

Hallinnon paaluokka sisaltda kustannuspaikat 1011.......

Kustannuspaikat: kirkolliset vaalit, hallintoelimet, yleis- ja henkildstohallinto, tiedottaminen ja
viestinta

2.2.1 Hallintoelimet

Hallintoelimet  vastaavat seurakunnan strategisesta johtamisesta ja ylimmasta
paatdksenteosta. Kolarin seurakunnan talousarvion sitovuustaso on kirkkovaltuuston nahden
paaluokkataso ja kirkkoneuvostoon nahden tehtavaaluetaso.

Uudet luottamushenkil6t aloittivat toimikauden vuonna 2023. Kirkkoneuvoston ja tyoryhmien
toimikausi on 2023 — 2024 ja kirkkovaltuutettujen toimikausi 2023 — 2026.
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% KOLARIN
SEURAKUNTA
Hallintoelimet kustannuspaikka 101 101 0001

Toteuma

»  Hyvit kokouskdytannét, avoin tiedonkulku

»  Kirkkoneuvosto kokoontui pddsdantdisesti kerran kuukaudessa
Tavoitteet + Valtuusto kokoontui tarvittaessa, vahintdn 2 krt/ vuosi

»  Rohkea puuttuminen epdkohtiin

P3itoksenteon lipinikyvyys »  Luotettava ja avoin yhteydenpito kirkkoherran ja talouspdillikdn tehtdvid tekevidn

Ripei ja seurakunnan edun mukainen toiminta paitdksen teossa kanssa

Luottamushenkilsiden motivointi ja osallisuus + Hallinon palvelun hankkiminen

Henkilgston tydhyvinvoinnista vastaaminen +  Seurakunnan toiminnan kehittamisen tukeminen

TyShyvinvoinnin kustannuksien hyviksyminen tarpeelliselta osalta

Todettiin, ettd seurakunnan ty&yhteisd voi ja toimii erinomaisesti. Asioiden hoitamisessa
Laadukas ja riittdvd hallinnollinen osaamisen taso luotettiin viranhaltijoihin.

Hyvi ja kannustava johdon tuki

TaloudEn keIt AR DG k] + Tydyhteisdn kuunteleminen operatiivisen toiminnan edellytyksiss3

Seurakunnan toiminnan kehittimisen tukeminen Yhtymiselvityksen ja piispantarkistuksen yhteydessd suoritettiin useita kyselyja.

Pysyd itsendisend, ndkyvind ja toimivana seurakuntana * Ohjesddntdjen pdivittdminen toteutetaan tarvejarjestyksessd
Uuden kirkkolain my&td koko sidnndskokoelma tulee uusia. Vuonna 2023 uusittiin ja
tehtiin tarpeenmukaisuus periaatteella 90 % kaikista s33nndistd
S3dnnot julkaistiin verkossa

+  Kokouspoytikirjojen julkaiseminen verkkosivuilla
Kaikki esityslistat ja pdytikirjat julkaistiin viipymttd verkossa

2.2.2 Yleis- ja henkilostohallinto

Taloushallinnon tehtdvéand on Kirkon palvelukeskuksen tehtavajakotaulukon mukaisesti
tuottaa talouspalvelut yhteistydssa Kirkon palvelukeskuksen kanssa. Taloushallinto kehittaa
taloussuunnittelua ja raportointia, jotta se pystyy tuottamaan reaaliaikaista tietoa talouden
tilanteesta niin  tehtdvaaloille  kuin luottamushenkildillekin  paatdksenteon  tueksi.
Taloushallinnon vastuulle kuuluu myds kiinteistdjen hoito ja isdnndinti seka toimistopalvelut.

Henkildstohallinnon tehtavana on Kirkon palvelukeskuksen tehtavanjakotaulukon mukaisesti
tuottaa henkildstopalvelut yhteistydssd Kirkon palvelukeskuksen kanssa. Henkildstdhallinto
kehittdd henkildstosuunnittelua ja henkildstohallinnon prosesseja seurakunnassa seka
raportoi henkilostdasioista. Henkildstohallinnon vastuulle kuuluvat myos henkildston koulutus,
tyohyvinvointi- ja tyoterveyspalvelut, TYKY-paivat, liikunta- ja kulttuurisetelit.

Seurakuntasihteeri hoitaa yleishallinnon tehtdvistd tiedottamisen kaytadnnon toteutusta,
tydntekijavarausten  hoitamisen vyleisen asiakaspalvelun, ja avustaa henkiléstoa
toimistotehtavien hoitamisessa.

Tehtavaalueelle on kirjattu yleiset hallinnolliset ja toiminnalliset menot, ohjelmistojen
kayttdbmenot, ICT-tukipalveluiden palvelut, Kirkon palvelukeskuksen (Kipa) maksut ja koko
tydyhteisdéa palvelevat ostot ja palvelut tarkoituksenmukaisuusperiaatteella niin, ettd vain
merkittdvat kustannuserat on kohdistettu suoraan tyoaloille.

Tybalan tehtdvana on huolehtia seurakunnan jasenten vaestorekisterinpitoon liittyvista
tehtavista. Seurakunta ostaa palvelut Oulun aluekeskusrekisterilta.

Talouspaallikdn toimenkuva hankitaan Ylitornion seurakunnalta ostopalveluna.
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KOLARIN
. Y T X % SEURAKUNTA
Yleishallinto, henkildst6hallinto kustannuspaikka 101 1050000

. Toteuma
Tavoitteet
KirVesTessin ja paitoksien tiedottamien henkilostélle
= Pditokset ovat julkisia ja ne on luettavissa verkkosivuilta
+ Henkildstdn oikeuden- ja yhdenmukainen kisittely ja pastaksenteko »  Paitokset tiedotetaan henkilokohtaisesti asian luonteen mukaisesti

+ Dikeudenmlamen henkilostohallinto = Tydnohjaus ja tydtyytyvdisyyskyselyiden kdyttodnottamainen

= Tybnohjaukseen tehtiin linjauksia, jotka julkaist imesti 2024
+ "Onnelliset ihmiset saavan enemmdn aikaseksi" si{;’;‘; Iﬁ]“;}jeigzn;ht:; dgg:; i
+ KirVesTesn tarpeellinen hallinta «  Hallitut ja dokumentoidut kehityskeskustelut
+ Tydhyvinvoinnin toteuttaminen = Toimivat ja on osa esihenkildtydtd

Uusien palvelukokonaisuuksien haltuunottaminen Pellon ja Kolarin
seurakuntien osalta

+ Toimivan yhteistyon edelleen kehittiminen Pellon ja Ylitornion »  Hautakortiston digitointi on vienyt ajan Pellossa ja Kolarissa , uusia toimia
ei ole voitu siirtdd suunnitellusti lisd

» Tydyhteison yhteistydn kehittiminen

seurakuntien kanssa

I s . L e . +  Arkistosddnnon ja arkistonmuodostussuunnitelman pdivittaminen ja
+ Tybalojen ja hallinnon tyémenetelmien kehittaminen ja ohjeistaminen digitaalisen asianhallinnan ja arkiston jarjestelman kdyttdonottaminen

sihkaisid toimintamalleja kayttien = Aloitettiin Triplan Piirenki jdrjestelman kdyttéénottaminen
Lukleari verkkosivujen ja Facebookin aktiivinen pdivittiminen

o A ) o I . = Asian tdrkeyttd on korostettu. Yleishallinnon tiedottamisen tarve on
+ Jdrjestelmien hyvd ja tehokas kdyttdminen ja osaaminen kuitenkin hyvin minimaalinen, mutta samat henkil5t toimivat myds
muiden tydalojen tiedottajana, ja siind on puutteita

» Hyvdn tietoturvan varmistaminen kaikissa seurakunnan toimissa

» Tiedottamisen laadun jatkuva tarkkailu ja parantaminen

» Digitaalinen arkistointi Tyohyv';'nvomtllfysiyt e e e ey
b oteutettiin Kevan jarjestelmalla ja tylllﬂSEVl I 12554 Kolmen
+ Sujuva yhteistyd Oulun aluekeskusrekisterin kanssa. cerralamman; osalia yhjteisﬁti a4 W L

2.2.3 Hallinto, paaluokka 1, tybalakate

Piiluokka TA |Toteuma (. i1 9%

2023

1 Hallinto Toimintatuotot (ulkoiset) 400 4167, -3767 -1042
’1' Hallinto Toimintakulut (ulkoiset) -102 800 -202 903, 100103, -197
"i Hallinto Toimintakate 1 (ulkoinen) -102 400 -198 736, 96 336, -194
'ﬁ Hallinto Toimintatuotot (sisaiset)

'ﬁ Hallinto Toimintakulut (sisaiset) -5 275 5275 0
f Hallinto :::::::)k ate 2 (ulkoinen ja 102400/ -204 011 101611 -199
'ﬁ Hallinto Poistot ja arvonalentumiset

'ﬁ Hallinto Laskennalliset erat

'ﬁ Hallinto Siséiset korkokulut

'ﬁ Hallinto Sisaiset vyorytyserat 204 011 -204 011 0
: Hallinto Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset) -102 400 0 -102 400 0

2.3 Seurakunnallinen toiminta, paaluokka 2

Seurakunnallinen toiminta on seurakunnan paatehtdva. Tama paaluokka sisaltaa
kustannuspaikat 1012......

Kustannuspaikat: Jumalanpalveluselama, hautaansiunaaminen, yleinen seurakuntatyd,
kirkkomusiikki, varhaiskasvatus, nuoriso- ja varhaisnuorisotyd, rippikoulu, diakoniatyd, YV-
kerays, lahetystyd.
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2.3.1  Jumalanpalveluselama

KOLARIN
% SEURAKUNTA
Jumalanpalveluseldma kustannuspaikka 101 201 0000

Tavoitteet Toteuma

e A . . s = Toteutettiin jumalanpalvelussuunnittelua, avoimuus eri tavoille
= Aktiivinen ja monipuolinen jumalanpalveluseldima

et - toteuttaa jumalanpalveluksia
= Jumalanpalvelukset palvelevat kaikkia kolarilaisia ja alueella

-3 . = Kirkkotilojen monipuolinen kdyttd, yhteistyd muiden paikallisten
litkkuvia

" i . il e g toimijoiden kanssa
= Katrinan tdydellinen kdyttiminen jumalanpalveluksen

5 A *  Seurakuntalaisten kanssa toimitaan aidosti ja kiireettdmdsti heidan
suunnitteluissa

arjessaan.
+  Kohdataan ja kuljetaan rinnalla juhlahetkissd ja eldmén taitekohdissa

ja nithin liittyvissd kirkollisissa toimituksissa
2.3.2 Hautaansiunaaminen

KOLARIN
% SEURAKUNTA
Hautaansiunaaminen kustannuspaikka 101 202 0000

Tavoitteet Toteuma

*  Laadukas palvelu, asiakaslahtdinen toimintapa «  Henkilokunta toimi ammatillisesti laadukkaasti

+  Surevien ihmisten ja omaisten kohtaaminen ammatillisesti, + Yhteisty seurakunnan eri tydalojen tydntekijéiden kanssa toimi
sielunhoidollisesti hyvin siunaustilaisuuksissa ja niiden suunnittelussa

+  Kiinted osa hautaustointa
+  Hyvd yhteistyd toimitukseen osallistuvien henkildiden kesken

+  Katrinan tdydellinen kdyttiminen hautaansiunaamisprosessissa

2.3.3 Yleinen seurakuntatyo

KOLARIN
SEURAKUNTA

Yleinen seurakuntatyd kustannuspaikka 101 205 0000
Tavoitteet Toteuma

= Palvelemme laadukkaasti ja ammatillisesti +  Toimimme seuraavien suunnitelmien mukaan:

»  Panostamme sielunhoitotyshén ja kohtaamiseen +  Olemme lisng, olemme uskottavia ja palveluhenkisid
*  Hoidamme kirkolliset toimitukset kiireettd, seurakuntalaisia +  Palvelun laatua arvioidaan jatkuvasti.

kunnioittaen +  Kerddmme palautetta toiminnastamme

. Seurakunta nakyy aktiivisena toimija ihmisten ldhelld
kyy Y +  Kehitdmme toimintojamme seurakuntalaisia kuunnellen

+  Uutena toimintana raamattupiiri palveluiden monipuolistajana
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2.3.4  Turistityo

KOLARIN
ﬁ SEURAKUNTA

Turistityd kustannuspaikka 101 205 0001

Tavoitteet Toteuma
Otetaan Kappelin resurssit laajempaan kiyttdon Kappelin toiminta vakiintui
Verkostoidutaan aktiivisesti »  Otettiin selkedmmin vastuu toiminnasta Kolarin seurakuntana
Integroidaan tyd Kolarin seurakunnan yhteiseksi ty&ksi »  Toteutettiin toimintaa tunturialueella my&s kappelin ulkopuolella
Valmistaudutaan viikkopappitoiminnan muutoksiin = Kohdattiin matkailijoita my&s seurakunnan tilojen ulkopuolella

Kohdataan paikkakunnalla vierailevia ja paikkakunnalle tilapdisesti +  Kuultiin matkailijoiden toiveita turistitydn kehittamisesta
muuttaneita henkilditd

Alktivoidaan vapaaehtoistoimintaan

TURISTITOIMINTA 2021 2022 2023
Myyntituotot 965 8791
Vuokratuotot 4 377 7 583 12021
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat 2121 3 938 2786
Muut toimintatuotot 963 69
Toimintatuotot 6 498 13 449 23 667
Henkilostokulut -19 370 -25 932 -68 491
Palvelujen ostot -11 122 -10 042 -8 078
Vuokrakulut -1 549 -1 068 -2 184
Aineet ja tarvikkeet -17 370 -16 308 -17 862
Muut toiminakulut -4 680 -4 466 -3 925
Toimintakulut -54 091 -57 816 -100 540
TOIMINTAKATE -47 593 -44 367
Kirkkohallituksen tuki 20 400 17 400

Sis. Korkokulut

VUOSIKATE -27 193 -42 248

Poistot

Muut erat ja worytykset

TILIKAUDEN YLIJAAMA

(ALIJAAMA) -55 578 -102 503 -173 319

Tilinpaatoksessa on pysyvien vastaavien jaljella oleville hankintamenoille laskettu vuotuinen
sisdinen korko. Korko on 12 kk euribor 31.12. ja vuonna 2023 se oli 3,513 %.
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2.3.5 Kirkkomusiikki

KOLARIN
SEURAKUNTA

Kirkkomusiikki kustannuspaikka 101 220 0000
Toteuma
Tavoitteet
+  Ammattitaitoa on ylldpidetty sddnndllisilld soitto- ja lauluharjoituksilla sekd
+  Kirkkomusiikki tukee vahvalla tavalla jumalanpalveluseldmdi ja uuden ohjelmiston opettelulla.
yleistd seurakuntatydti *  Ajankdyttd on tehostunut mm. uuden sihkdisen kalenterin my&ta.
«  Tydajan tehokas kiyttd *  Lapsikuoroa pidettiin hyvdssd ja toimivassa yhteistydssd lastenohjaajan kanssa
+  Vapaaehtoisten musiikinharrastajien aktivoiminen seurakunnan .Kolarissa kuoro kokoontui s3dnndllisesti, Sieppijarvelld projektiluontoisesti.
tilaisuuksiin sekd erilaisten musiikkitilaisuuksien jdrjestdminen. +  Kirkkokuoro kokoontui ja esiintyi sddnndllisesti

+  Perinteinen paikallisten musiikin harrastajien YV-konsertti jarjestettiin kevailld
Kolarin kirkossa. Kappelissa vilkasta kenserttitoimintaa sesonkiaikoina. Suvi
Terdsniska kokosi kaksi tiyttd kirkollista Kolarin joulukonsertteihin.

+  Yhteislaulutilaisuuksia: kesdlld lauluiltoja ja joulukuussa kauneimpia
joululauluja

»  Kuorolaisia sekd mahdollisuuksien mukaan muita paikkakunnan laulajia ja

soittajia srken tilaisuuksissa.

2.3.6 Rippikoulu

KOLARIN
SEURAKUNTA

Rippikoulu kustannuspaikka 101 235 0000

Tavoitteet Toteuma

= Nuorille turvallinen, innostava ja vithtyisd kokemus. = Jdrjestetddn kaksi leirid, joissa hyvat oppimisedellytykset sekd

»  Pedagogisesti mielekds kokemus vithtyisd oppimisympdristd

»  Motivoitunut henkildkunta = Henkilskunta suhtautuu nuoriin ja isosiin innostuneesti, motivoiden
= Isostoiminnan aktivointi = Ollaan aveimia yhteistyshon l&hiseurakuntien kanssa

+ Isoiskoulutuksessa olevat nuoret otetaan mukaan jo talvikaudella
rippikoulun toteutukseen

= Laadukkaan rippikoululeirin jirjestiminen

= Pidetddn ylld hyvid suhteita rippikoululaisten vanhempliin ja

huolehditaan aktiivisesti tiedotuksesta
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RIPPIKOULU 2020 2021 2022 2023
Toimintatuotot 2615 3 501 5 147 4 097
Henkilostokulut -20 998 -23 182 -27 330 -24 062
Palwvelujen ostot -7 769 -11 187 -12 5652 -13 127
Aineet ja tarvikkeet -3 093 -6 006 -5 515 -7 319

Muut kulut -3 140 -446 -2 405 -2 910
Toimintakulut -35 000 -40 820 -47 802 -47 418
TOIMINTAKATE -32 386 -37 319 -42 655 -43 321
VUOSIKATE -32 386 -37 319 -42 655 -43 321
Sisaiset worytyserat -9 141 -6 644 -17 026 -16 413
TILIKAUDEN TULOS -41 527 -43 963 -59 681 -59 734

RIPPIKOULULAISET

KUSTANNUS/
RIPPIKOULULAINEN

2.3.7 Varhaisnuoriso- ja nuorisotoimi

Varhaisnuoriso- ja nuorisotyd

Tavoitteet

Lisdtd ja aktivoida seurakunnan nuorisotoimintaa
Aktivoimme nuoria,
Lisddmme yhteistyotd paikallisesti

Jdrjestimme toimintaa myds varhaisnuorille

2.3.8 Varhaiskasvatus

Varhaiskasvatus

Tavoitteet

Tarjota lapselle ja perheelle tukea arkeen ja kristilliseen kasvatukseen.

Tarjota lapselle ja perheelle virikkeitd, virkistystd ja lepoa

Auttaa perheitd 1dytdmddn toisensa ja sen kautta vertaistukea ja oma

paikkansa seurakunnan jdsenend
Tehdd yhteisty6td kunnan muiden toimijoiden kanssa

Huomioidaan ja aktivoidaan kuntaan muuttaneita perheitd
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32 27 42 37

-1 298 -1 628 -1 421

KOLARIN
% SEURAKUNTA
kustannuspaikka 1012360000

Toteuma

Rekrytoitiin nuorisotydntekija
Aktivoidumme yhteistySkumppanien suuntaan,

mm. kouluyhteistyd, nuorisotoimi, partio, urheiluseura

KOLARIN
ﬁ SEURAKUNTA

kustannuspaikka 101 2380000

Toteuma

+ Jdrjestimme lapsille ja perheille kerhotoimintaa

+ Jdrjestimme erilaisia lapsiperheille suunnattuja tapahtumia.

+ Jdrjestimme lapsia ja perheitd palvelevia messuja ja jumalanpalveluksia.

* Yhteistyd pdivahoidon kanssa on loppunut lakimuutosten ja
henkildvaihdosten johdosta

» Uusien perheiden huomioiminen ja aktivointia ei toteutettu muuta kuin

sattumanvaraisissa kohtaamisissa tapahtumissa ja kerhoissa

WWW.Vis|

-1 614
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2.3.9 Diakonia ja yhteisvastuu

KOLARIN
SEURAKUNTA

Diakonia, yhteisvastuu kustannuspaikka 101 2410000,
101 2410702
Toteuma
Tavoitteet +  Diakonia on tarjonnut menipuolista apua eri-ikdisille ihmisille. Diakoniassa on

ollut mahdollisuus mm. osallistua erilaisiin ryhmdtoimintoihin sekd saada

Seurakunnan ja diakonian ndkyvyyden lisddminen Kolarissa. yksikollists kaskusteluapua.

Kapeachimsioimipgands Il IRINED, (oann +  Seurakunnassa on kehitetty vapaaehtoistoimintaa ja tehty vapaaehtoisen

palvehumuotollitkoulumsts palvelupolku. Vapaaehtoiskoulutus jarjestettiin syksylld 2023.

B i s ik e s K Ak o e +  Yhteisvastuukerdyst3 toteutettiin monenlaisissa tapahtumissa ja tilanteissa.

koloniaistius yhricisoissdyapadehtatslen jaseurdkiinnar et Yhteisvastuukerdyksen tuotto nousi huomattavasti. Tuotto kohdistettiin Kolarin

tyBalojen kanssa. perusopetukseen ja yhteistyd perusopetuksen kanssa ollut erittdin toimivaa.

Kolarin seurakunnan diakoniatyd antoi kokonaisvaltaisen auttamisen lisdksi taloudellista apua.
Avustukset olivat 30 € - 80 € arvoisia lahjakortteja. Yhteensa avustuksia jaettiin 1 310 €. Lisaksi
diakoniatydssa avustettiin SPR:n antamilla EU-maksukorteilla 400 €:lla. Lisaksi ennen joulua jaettiin
12 kpl elintarvikekasseja lapsiperheille, jotka Lions Club Pello lahjoitti seurakunnalle.

2.3.10 L&hetystyd

KOLARIN
SEURAKLUNTA
Lihetystyd kustannuspaikka 101 2600000
Tavoitteet Toteuma

Evankeliumin sanoman levittdminen kristillisen palvelun keinoin Toteutimme Ishetystyati rahallisin avustuksin seki kolehdein

Lahetysjérjestdjen tukemisen rinnalla kehitimme omaa Toteutimme oman seurakunnan alueella sisilshetystydts ja teimme

sisdléhetystyotd kansainvalisti diakoniaa Tunturi-Lapin alueella

Turistityd osaksi sisdldhetystyGts Teimme rovastikunnallista yhteistyditi

2.3.11 Keratyt ja annetut avustukset

Seurakunta  tuki  lahetystyd6td ja muita  seurakunnan  ulkopuolisia  toimijoita
jumalanpalveluksissa ja muissa eri tilaisuuksissa keratyin kolehdein ja talousarviossa sovituin
avustuksin.

Diakoniaty6 vastaanotti kertomusvuoden aikana lahjoituksia ja avustuksia:

e Lions Club Pello lahjoitti 12 kpl elintarvikekasseja lapsiperheille
e Tornionlaakson sahkolta 800 € lahjoituksen vahavaraisten kolarilaisten
auttamiseen.
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Tilitetyt ja annetut avustukset

40000
35000
30000
25000

20000
16232
7000

15000

11500
l 7000
10000 2906

7000 7000

4988532
5000 Z795

II 2500
1500
0 i

Kolehdit TA avustukset

Tilitetyt avustukset € / jasen

Srk myoéntamat avustukset €/ jasen
Keratyt / tilitetyt avustukset €/ jasen

2.3.12 Toiminnalliset toteumat tilastona

6481
259
1509 3386
934 \ ‘ 800
|

Diakonia-avustukset

2018

2020

5,21
3,32
1,89

2019 M 2020

2544
4009
4489

2021

6,90
4,45
2,45

30
2129
il -

Yv-tilitys

7781,81
1002

2021 H 2022 EH2023

2022

6,34
3,34
3,00

532 %7

Muut avustukset

28655

Tilasto perustuu Kirkkohallituksen tilastointiin, johon seurakunta valittaa tietoja.

Tapahtumat

TOIMINTA Yhteensd 494
Jumalanpalvelukset 72
Kirkolliset toimitukset 53
Muut tilaisuudet 159
Retket ja leirit 7
Ryhmatoiminta 49
Kohtaamiset 154

Itkdryhma Tapahtumat
Lapset (0-6) 68
Varhaisnueret (7-14) 84
Nuoret (15-17) 43
Nuoret aikuiset (18-28) EE
Aikuiset (29-64) 259
Aikuiset (65-74) 128
Ikdantyneet (75-) 61

osallistujamadara
9765

2566
1586
3816
115
1023
659
osallistujamaddra
463
618
368
580
1472
721
302

9 ed. vuodesta
85,2%

81,1%

84,0%

78,3%

182,5%

91,2%

186,7%

% ed. vuodesta
70,8%

108,4%
135,3%

80,2%

81,6%

115,9%

70,2%
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osallistumisia/jasen
3,5
0,9
0.6
1,4
0,0
0,4
0,2
osallistumisia/jasen
2,8
i
3,3
3,1
13
1,5
0,7

25020

[

15043

20033
18104
| 15304

Tilitetyt avustukset
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Kolari

TOIMINTA Yhteensa

Jumalanpalvelukset

Kirkolliset toimitukset

Muut tilaisuudet
Retket ja leirit
Ryhmateoiminta

Kohtaamiset

OSALLISTUJAT yhteensa

paikalla clleet

verkon kautta

2022
540

o7
64
166

32

178
11 460
11152
208

2023
494

F2

159

49

154
9 765
9 765

Tapahtumiin osallistuneet ja kohdatut 2022 ja 2023

Jumalanpalvelukset
Kirkolliset toimitukset
mMuut tilaisuudet
Retket ja leirit
Ryhmadtoiminta

Kohtaamiset

2022
2023
2022
2023
2022
2023
2022
2023
2022
2023
2022
2023

0 1000

2.3.13 Seurakunnallinen toiminta, paaluokka 2, kayttokate

3000

Muutos, %o

4000

-8.5%
-25,8%0
-17,.2%

-4,2%

1323,3%
53,1%
-13,5%0
-14,8%0
-12,4%0

-100,0%
I
I

]

I
]
|

|

|

I

I

-

|

2000

3000

TA | Toteuma
Paaluokka Yli-ali| T-9
2023 2023 lé
2 Seurakunnallinen toiminta | Toimintatuotot (ulkoiset) 34 000 31576 2424 -93
5 Seurakunnallinen toiminta | Toimintakulut (ulkoiset) -461 900 -423 107, -38793 -92
r Seurak Il
2 eurakunnafiinen Toimintakate 1 (ulkoinen) 427900 -391531| -36369  -92
toiminta
'é Seurakunnallinen toiminta | Toimintatuotot (sisaiset)
'é Seurakunnallinen toiminta | Toimintakulut (sisaiset) -146 205| 146 205 0
z Se.ur.akunnallinen T?iT intakate 2 (ulkoinen ja -427 900 537736 100 836 -126
toiminta sisainen)
5 Seurakunnallinen toiminta | Poistot ja arvonalentumiset
5 Seurakunnallinen toiminta | Laskennalliset erat
’é Seurakunnallinen toiminta | Sisaiset korkokulut
'é Seurakunnallinen toiminta | Sisaiset vyorytyserat -200 072] 200 072 0
r Seurak Il
2 eurakunnafiinen Tybalakate (ulkoiset ja sissiset) | -427 900] -737 809| 309909, -172
toiminta
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2.4 Hautaustoimi, paaluokka 4

Hautaustoimi

Kustannuspaikat: hautausmaat ja hautatoimi

Hautaustoimi, hautausmaat

Tavoitteet

= Laadukas ja asiallinen hautaustoimenpalvelu asiakaspalvelusta -
hautausmaalle

+ Selked palvelukonsepti asiakkaalle hintoineen

+ Hautaustoimen kuulutusmenettelyn jatkaminen vuosittain

+ Kustannusten tarkka seuranta

» Hautausmaan ja toiminnan laatujen parantamisen jatkaminen

= Tarvittavien tydvilineiden uusiminen tySergonomiaa
unohtamatta

+ Ty®dsuojelulliset toimenpiteet suntion tydssd

= Riskinhallinnan parantaminen

= Ympdristdarvojen huemioiminen

+ Kolarinsaaren muistolehdon ja uurnahautausmaan rakentaminen

+ Hautojen kuulutusmenettelyn aloittaminen

= Sankarivainajien hautausmaan kunnostaminen

o

kustannuspaikka 101 4xxxxxx

Toteuma

Kehitystoimia tehdddn harkiten ja kokonaisuus huomioiden
Ty6ergonomiaa ja -organisointia kehitetddn

Laadukas hautausmaiden siistiminen ja kunnossapito
Hautausmaiden puiden poistoon ja karsimiseen liittyva
ennakkotyd tehty kaikilla seurakunnan hautausmailla
Hautaustoimen ohjelmiston kiytén valmistelun jatkaminen
Suntion vuosikellon ylldpitiminen, Ylitornion srk suntion kanssa
Perehdytysaineiston ylldpitiminen Ylitornion srk suntion kanssa
Kustannustenhallinnan ohjaus tydntekijéille

Jatteiden lajittelu siltd osin kuin se on mahdollista ja jarkevdd

Hautaustoimessa otettiin kayttéon ymparivuotinen tuhkahautausmahdollisuus

2.4.1

Toiminnalliset toteumat tilastoina

Tilasto perustuu Kirkkohallituksen tilastointiin, johon seurakunta valittaa tietoja.

8o

70

6o

5o

40

30

20

10

Hautaustoimen tilastot

5o >*

47
39 4°
II |
Arkkuhautaukset Uurnahautaukset

2018

67

Seurakunnan jésen

2019 N2020 H2021 H2022 H2023
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on seurakunnan paatehtava. Tama paaluokka sisaltdd kustannuspaikat

KOLARIN
SEURAKUNTA

47 47

Uudet hauta paikat

Haudatut yhteena
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HAUTAUSTOIMI
30,00 %
26,33%
25,00 % 23, 72:%
20,00 % 18,68 % 18,75 %
15.00 % 14,31%
11,93 %

10,00 %

5,00 %

0,00 %

2018 2019 2020 2021 2022 2023

m MAKSUTUOTOT % KUSTANNUKSISTA — ====TAVOITETUOTTO % KUSTANNUKSISTA =25 %

HAUTAUSTEN MAARA 60 67 47 47 59 52
MAKSUTUOTOT 316 359 673 587 648 623
HAUTAUSTOIMEN KUSTANNUKSET -1333 -1 361 -3605 4922 -3 454 -4 352

SEURAKUNNAN KUSTANNUS/

HAUTAUS -1 003 -2 931 -4 335 -2 806 -3 729

2.4.2 Hautaustoimi, paaluokka 4, kayttokate

TA | Toteuma

okka 2023 2023 Yli-ali| T-%
Hautaustoimi Toimintatuotot (ulkoiset) 33 700 34 779 -1079 -103
Hautaustoimi Toimintakulut (ulkoiset) -140 100 -118 080, -22 020 -84
Hautaustoimi Toimintakate 1 (ulkoinen) -106 400 -83 301, -23 099 -78
Hautaustoimi Toimintatuotot (sisaiset)

Hautaustoimi Toimintakulut (sisaiset) -42 729 42729 0
Hautaustoimi ::’s'::r":t:)kate 2 (ulkoinen ja -106 400, -126 030| 19630 -118
Hautaustoimi Poistot ja arvonalentumiset -2 500 -2 500
Hautaustoimi Laskennalliset erat

Hautaustoimi Siséiset korkokulut -2 105 2105 0
Hautaustoimi Sisaiset vyorytyserat -63 414 63414 0
Hautaustoimi Tyodalakate (ulkoiset ja sisdiset) -108 900 -191 550, 82650, -176

Tilinpaatoksessa on pysyvien vastaavien jaljelld oleville hankintamenoille laskettu vuotuinen
sisdinen korko. Korko on 12 kk euribor 31.12. ja vuonna 2023 se oli 3,513 %.
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2.5 Kiinteistotoimi, paaluokka 5

Kiinteistotoiminta sisaltda seurakunnan omistamat kiinteistd, lukuun ottamatta hautausmaa-
alueita, jotka kuuluvat hautaustoimeen. Tama paaluokka sisaltda kustannuspaikat 1015.......

Kustannuspaikat: Kolarin kirkko, Sieppijarven kirkko, Pyhan Laurin kappeli, Kolarinsaaren
kirkko, Seurakuntakoti, Kolarin Pappila, Kolarin Kanttorila, metsatalous

KOLARIN
SEURAKUNTA

Kiinteist6toimi kustannuspaikka 101 50x xxxx
Tavoitteet Toteuma
Huolehdimme kiinteistdomaisuudestamme +  Laadimme kiinteistdstrategian
Panostamme viihtyvyyteen ja tyGolosuhteisiin +  Olemme valmiita panostamaan toimitilojen asianmukaisuuteen ja muutamme

Tavoittelemme parempaa kdyttokatetta kiinteist6illemme kiinteistét paremmin palvelemaan seurakuntalaisia

Kolarinsaaren kirkonkellojen kunnostaminen

251 Metsatalous

Seurakunnalla on metsamaata Metsanhoitoyhdistyksen tekeman metsanhoitosuunnitelman
mukaan 216,6 ha, kitumaata 67,2 ha, joutomaat 40,7 ha, muuta maata 54,8 ha ja vesistda 0
ha. Yhteensd metsatalous on pinta-alaltaan 379,3 hehtaarin. Osa alueesta on haettu
suojelualueeksi. Metsavarallisuuden arvoksi on arvioitu 250 k€.

KOLARIN
SEURAKUNTA
Metsitalous kustannuspaikka 101 510 xxxx
Tavoitteet Toteuma

Metsinhoitosuunnitelman noudattaminen » Metsitaloudessa tehtiin hakkuita metsitaloussuunnitelman mukaisesti

‘Ympdristénsuojelun huomiociminen
Kestivan kehityksen periaatteiden huomioiminen
Luontoarvojen huomioiminen

Verotus osaksi tuotto- / kustannussuunnittelua
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2.5.2 Kiinteistotoimi, paaluokka 5, kayttokate

Pasluokka s T°te‘2‘g;§ Yii-ali| T-%

5 Kiinteistotoimi Toimintatuotot (ulkoiset) 100 700 72695 28 005 -72
5 Kiinteistétoimi Toimintakulut (ulkoiset) -164 800 -198 389, 33589 -120
5 Kiinteistétoimi Toimintakate 1 (ulkoinen) -64 100, -125694, 61594, -196
5 Kiinteistotoimi Toimintatuotot (sisaiset) 194 209 -194 209 0
5 Kiinteistotoimi Toimintakulut (sisaiset)

5  |Kinteiststoimi L‘::;:t:)kate 2 (ulkoinen ja -64100, 68516 -132616 107
5 Kiinteistotoimi Poistot ja arvonalentumiset -47 000 -41 271 -5729 -88
5 Kiinteistotoimi Laskennalliset erat

5 Kiinteistotoimi Sisaiset korkokulut -22369| 22369

5 Kiinteistotoimi Sisaiset vyorytyserat -1989 1989 0
5 Kiinteistotoimi Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset) -111 100 2 887 -113 987 3

Tilinpaatoksessa on pysyvien vastaavien jaljella oleville hankintamenoille laskettu vuotuinen
sisainen korko. Korko on 12 kk euribor 31.12. ja vuonna 2023 se oli 3,513 %.

2.6 Rahoitustoimi, tavoitteiden arviointi
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Rahoitustoimi sisaltaa kustannuspaikat 100....... ja 1006......
Vuoden 2023 kirkollisveroprosentti oli 1,6 %

Rahoitustoimi sisaltda kirkollisverotuotot, valtionrahoitukset seka niihin liittyvat kustannukset.
Osinko- ja muut rahoitustuotot ja kulut sisaltyvat myos tahan ryhmaan.

Padomia oli kertomusvuoden lopussa sijoitettuna  sijoitusstrategian  mukaisesti
n. 688 000 euroa. Sijoitustoimintaa jatkettiin tavoitteellisesti Osuuspankin Private pankin
asiantuntijapalvelun avustuksella. Sijoitustoiminnasta tuottoa kirjattiin  kertomusvuonna
19 176,28 € ja arvonalentumisia 10 361,89. Tuottokertyma kirjanpidossa kertomusvuonna on
8 814,39 €. Laskennallinen sijoitustoiminnan tuotto oli 2,59 %
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TOT

RAHOITUSOSAN TOTEUTUMINEN 2022 TA 2023

Tulorahoitus -67 621 -24 800 82 152 -106 952 331
Vuosikate -67 621 -24 800 82 152 -106 952 331

Investoinnit -176 750 -85 000 -51 493 -33 507 -61
Investointimenot -176 750 -85 000 -51 493 -33 507 -61

Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta -244 371 -109 800 30659 -140 459 28

Muut maksuvalmiuden muutokset 83 031 -17 713 17713 0
Lyhytaikaisten saamisten muutos 16 639 -14 981 14 981 0
Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen 66 392 2732 2732 0
muutos

Rahoitustoiminnan nettorahavirta 83 031 -17 713 17 713 0

Rahavarojen muutos -161 339 -109 800 12 946 -122 746 12

Rahavarojen muutos (tase) -161 339 12 946 -12 946

Rahavarojen muutos (tase) -161 339 0 12 946 -12 946 0

2.7 Investointiosan toteutuminen

Talousarviossa olevia suunnitelmia toteutettiin osittain.

Hautausmaan kunnostustoimenpiteet ja muistolehdon rakentamisen suunnittelut aloitettiin
vuonna 2021 ja ne jatkuivat kertomusvuoden aikana Kolarinsaaren hautausmaan osalta.

Kolarinsaaren kirkonkellojen korjaamisen selvitystd jatkettiin, mutta asia on edelleen
museoviraston ja Kirkkohallituksen tydlistalla.

Muilta osin investointisuunnitelmat eivat toteutuneet.

Ed.
Kustannusarvio,  1°1°UMa | | osien|  TA 2023| Tot 2023 Yiifali
yhteensi o
kaytto
2007733 Muistolehto 0 9456 7213 2243 2243 0
2007873 Kolarinsaaren kirkko 0 20000 20 000
2008931 Pyhan Laurin kappelin 100 000 93313 93313 20 000 0 20000 0
muutosty6t
2008933 Kolarinsaaren hmaan 75000 50 068 818 35000 49 250 -14 250 141
kunnostus
2008934 Kolarinsaaren 10000 10000 10000
kirkonkellot
Kokonaistulos 185 000 152 837 101 344 85 000 51 493 33 507 141
39
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2.8 Kayttotalousosan toteutuminen

2.8.1 Tuloslaskelmaosan toteutuminen

TULOSLASKELMA

TOT
2022

TA 2023] TOT 2023

Yli-ali

TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijiama (alijaizama)

-102 595
-102 595

-74 300
-74 300

40 881
40 881

Toimintatuotot 108 032 168 800 143 217 25583 -85
Korvaukset 175 -175 0
Myyntituotot 1246 13 000 15 254 -2 254 -117
Maks utuotot 43 454 37 700 36 642 1058 -97
Vuokratuotot 44 060 65 200 46 283 18 917 -71
Metsatalouden tuotot 36 8 500 16 753 -8 253 -197
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat 14 288 8 000 16 307 -8 307 -204
Tuet ja awustukset 4138 36 400 7 326 29 074 -20
Muut toimintatuotot 810 4477 -4 477 0

Toimintakulut -853 750 -869 600 -942 479 72 879 -108
Henkildstokulut -410 584 -431 100 -426 639 -4 461 -99

Palkat ja palkkiot -338 982 -348 700 -348 507 -193 -100
Henkildsivukulut -71878 -82 400 -78 271 -4 129 -95
Henkilostokulujen oikaisuerat 276 139 -139 0
Palvelujen ostot -285619 -287 800 -350 381 62 581 -122
Vuokrakulut -12690 -9 900 -10 681 781 -108
Aineet ja tarvikkeet -115 251 -112 900 -130 130 17 230 -115
Ostot tilikauden aikana -115 251 -112 900 -130 130 17 230 -115
Annetut avustukset -12573 -9 500 -10 510 1010 -111
Muut toimintakulut -17 034 -18 400 -14 139 -4 261 -77

TOIMINTAKATE -745 718 -700 800 =799 262 98 462 -114

Kirkollis verotulot 653 494 657 000 772 981 -115 981 -118

Valtionrahoitus 77 676 77 000 80 871 -3 871 -105

Verotuskulut -9 860 -11 000 -10 016 -984 -91

Kirkon rahastomaksut -48 995 -55 000 -51 449 -3 551 -94

Toiminta-awstukset 17 400 83 000 -83 000 0

Rahoitustuotot- ja kulut -11618 8 000 6 027 1973 -75
Korkotuotot 0 112 -112 0
Muut rahoitustuotot 9138 10 000 3086 6914 -31
Arvonalentumiset sijoituksista -19112 -10 362 10 362 0
Qg\gc;?uaklsir;t;misten palautukset 15 979 15979 0
Korkokulut -130 -2 586 2 586 0
Muut rahoituskulut -1 515 -2 000 -202 -1798 -10

VUOSIKATE -67 621 -24 800 82 152 -106 952 331

Poistot ja arvonalentumiset -34 974 -49 500 -41 271 -8 229 -83
Suunnitelman mukaiset poistot -34 974 -49 500 -41 271 -8 229 -83

Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot 0 0 0 0 0
Tuotot 18 143 19 200 15523 3677 -81
Kulut -18 203 -19 200 -23 966 4766 -125
Siirrot rahastosta/rahastoon 60 8443 -8 443 0

-115 181
-115 181
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*vertailuryhma

Euroa 9% ed. vuodesta euroa/jasen Oulun hpk Koko maa
TALOUS
Toimintatuotet 142089 131,5% 51 62 82
Toimintakulut -942 479 110,4% -335 -299 -287
- henkilostokulut -426 639 103,9% -152 -165 -153
- palvelujen ostot -350381 122,7% -125 -87 -80
- aineet, tarvikkeet ja tavarat -130 130 112,9% -46 -36 -37
Toimintakate -800 390 107,3% -285 -237 -206
Verotulot 772981 118,3% 275 261 263
Rahoitustuotot ja -kulut 409 5,5% 0 8 5
Vuosikate 81023 -119,8% 29 44 S

3 VEROTULOT JA VALTIONRAHOITUS

Evankelis-luterilaiseen kirkkoon kuuluvat henkil6t maksavat veroa seurakunnille. Seurakuntien
paattamia kirkollisveroprosentteja sovelletaan kunnallisverotuksessa verotettavaan tuloon.
Tulosta tehtdvien vahennysten lisdksi kunnallisveron maaraan vaikuttavat myds verosta
tehtavat vahennykset (mm. tyétulovahennys).

Henkil6 maksaa kirkollisveroa, mikali ansiotuloista maksetaan kunnallisveroa. Kirkollisveroa
maksettiin vuonna 2023 keskimaarin 400 € / maksava jasen ja laskennallisesti keskimaarin
275 € / seurakunnan jasen.

Vero-%
RAHOITUS 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Verotuotot 573 572 580 566 583 582 653 773
Valtionrahoitus (ent. 85 75 75 73 74 75 78 81
Verotuotot ynteens’ 658 ~ 647 " 655 " 639" 6577 657 731 854
Verotuskulut -10 -10 -9 -10 -10 -10 -10 -11
Keskusrahastomaks -29 -29 -26 -25 -25 -25 -25 -22
Elékerahastomaksu -23 -23 -14 -28 -33 -29 -24 -30
Keskusrahastomak: -52 -52 -40 -53 -58 -54 -49 -51
0
Verotuotot (- kulut) 596 585 606 576 589 593 672 792

TOT 2022 TA 2023 TOT2023 TA-TOT T-%

Kirkollisvero 653 494 657 000 772 980 115 980 117,6%
Valtionrahoitus 77 676 77 676 80 871 3195 104,1%

2021 2022 2023
Kirkollisvero 1,5% 1,6 % 1,6%
Koko kirkon kirkollisveron jako-osuus 2,83 % 2,66 % 2,87%
Seurakunnan jako-osuus 0,063% 0,064% 0,072%
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Verotuottojen ja verotuksen kulujen vertailu 2016 -
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I Verotuotot yhteensa Verotuskulut Keskusrahastomaksut yhteensa —Verotuotot yhteensa

4 HENKILOSTOTILINPAATOS

Tilinpaatoksessa on henkildstokuluja tarkasteltu Kirkon Palvelukeskuksen Bl raportti -
jarjestelmassa olevilla tiedoilla.

Kirkon nykyinen virka- ja tydehtosopimus on ollut voimassa 29.2.2024 asti. Henkil6stokulut on
jaettu henkiloittain tydala- ja kustannuspaikkakohtaisesti talousarviossa sovitun jakoperusteen
tai kauden aikana tapahtuneen oleellisen muutoksen mukaisesti.

Suorituslisé tarkkailujaksolta 11/2023 — 10/2023 maksetaan kirkkoneuvoston paatdoksen
mukaisesti kuukausittain saajille vuoden 2024 aikana. Vuonna 2023 henkildstokuluissa
nakyvat maksuperusteisesti suorituslisat, joiden tarkkailujakso oli 11/2021 — 10/2022.

Seurakunnan palkka- ja henkildstéhallintoa hoidettiin  Kirkon Palvelukeskuksen (KiPa)
toimesta.

4.1 Henkilostoa koskevat avainluvut

Ty6ssa olleet 31.12. 10 henkil6a

Sukupuolijakauma; nainen/mies 31.12 9/2

Maaraaikaisuus; toistainen/méaaraaikainen 31.12 9/1

Osa-aikaisuus; kokoaikainen/osa-aikainen 31.12 10/0

Keski-ika 31.12. 54,0 vuotta

Henkilétyovuodet 1.1.-31.12 9,98 tybvuotta
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Tehty tydaika 1.1.-31.12 8,89 tybvuotta
Tulovaihtuvuus 1.1.-31.12 85,7 %
Lahtévaihtuvuus 1.1.-31.12 71,4 %
Tyoterveysperusteiset poissaolot 1.1.- 31.12. 14 kpl

Ty0- ja matkatapaturmat 1.1.-31.12. 0 kpl
Koulutuspaivat 1.1.-31.12 9 kpl

Palkat 1.1.-31.12 (sis. HHR) 363 920 €
Sivukulut 1.1.-31.12 (sis. HHR) 81760 €
Henkilostokulut (sis. HHR) 445 680 €
Sivukulu % 22,5%

4.2 Tyosuhteen rakenne 31.12.

Henkiloston maaraa on tarkasteltu vuodenvaihteen tilanteesta. Henkilostotilastoissa ei ole
huomioituna virka- tai tydsuhdevapaalla olevia tai toimituspalkkioilla tyéta tekevia henkil6ita.

2020 2021 2022
Tyo6ssa olleet henkilét 9 9 9
Keski-ika 52 54 55

4.3 Palvelussuhteet henkilomaarin 31.12.

Diakoniatydntekijat 1
Seurakuntapapisto 2
Kirkkomuusikot 1
Muut seurakuntatyontekijat 2
Hallinto ja toimisto 2
Kiinteisto- ja kirkonpalvelustyontekijat 2
4.4 Virka- ja tyOsuhteiset henkilomaarin 31.12.
2020 2021 2022
TES- kk palkkaiset 5 4 3
TES -tuntipalkkaiset 2 2 1
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Virkasuhteiset 6 6 7 6

4.5 Palveluksessaoloaika henkilomaarin 31.12.

2020 2021 2022 2023
<1 vuosi 2 2 3 2
1 —4 vuotta 4 4 2 3
5 - 9 vuotta 0 0 1 2
15 — 19 vuotta 2 2 1 0
20 — 24 vuotta 2 2 2 3

4.6 Tyobaika henkilotyovuosina 1.-31.12.

2020 2021 2022 2023
Henkilétydvuodet 9,88 10,29 9,53 9,98
Tehty tydaika 8,20 8,75 8,05 8,89

4.7 Tyoterveys

4.7.1  Tyohyvinvointi, -terveyshuolto ja -suojelutoiminta

Seurakunnalla on tydsuojelulainsdadantéon perustuvana tehtdvana huolehtia tydpaikan
turvallisuudesta, tydhygieniasta ja tydterveydesta.

Tyoterveys

Sovittu tydterveydenhoitosopimus on lakisdateinen tydterveyshuolto. Tydterveyshuollon
sopimus on Pihlajalinna Oy:n kanssa.

Tydhyvinvointitoiminta

Kertomusvuonna pidettiin kaksi tyohyvinvointipdivaa. Toinen tyOhyvinvointipdiva vietettiin
Kolarin seurakunnan jarjestdamana yhteisena Pellon ja Ylitornion seurakuntien kanssa.

Suorituslisa ja tavoitekeskustelut kaytiin jokaisen tyontekijan kanssa.

TyOhyvinvointin - ja  tydyhteisbn  toimivuuteen  hankittin  tydyhteisévalmennusta.
Piispantarkastuksen yksi kehitettava asia tyOyhteison toimivuus, jota tarkasteltiin useasta eri
nakokulmasta ja tarkastelussa havaittuihin epakohtiin haettiin ratkaisuja.

Tybhyvinvoinnista tehtiin Ylitornion seurakunnan koordinoimana kolmen seurakunnan
yhteinen kysely Kevan palveluiden kautta. Kyselya toteutetaan vuosittain.

Tyosuojelu
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Kolarin seurakunnan tyosuojeluvaltuutettuna on toiminut Tiia Helander ja tyésuojelupaallikkd
on kirkkoherra.

4.7.2 Henkilokunnan etuudet

TyoOntekijat saavat vuosittain ePassin, niin, ettd koko vuoden palvelusuhteesta saa 100
€/henkild kaytettavaksi liilkunta-, kulttuuri-, ja hyvinvointipalveluihin.

4.7.3 Tyoterveyden avainluvut 1.1.-31.12.

2022 2023

Tyoterveyshuollon Kelakorvaukset 597 € 1007 €
Tyoterveyshuollon kustannukset 6 550 € 13310 €
Sairauspoissaolot pv/HTV 3,6 pv 4.2 pv

4.7.4 Sairaus- ja tapaturmapoissaolojen lkm 1.1.-31.12.
1 — 3 péaivan poissaolot 12 paivaa
4 - 30 paivan poissaolot 2 paivaa

4.7.5 Sairauspoissaolot pv/HTV 1.1.-31.12.

2020 2021 2022 2023

Poissaolopaivat / HTV 18,3 50 3,6 42

4.7.6 Terveysprosentti 1.1.-31.12
Poissaolo paivia % 0%
Poissaolo 1- 3 pv 12 kpl 29,4 %
Poissaolo 4 - 30 pv 2 17,7 %

4.8 Tyovoimakustannukset 1.1.-31.12. €

2020 2021 2022 2023
Yhden henkiléon HTV kustannus 44 640 44 660
Henkildstokulut 351 294 395 154 425468 445538
Laskennallinen keskiansio 2657 2694 2 911 2916
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4.9 Panostukset henkilostoon 1.1.-31.12. €

2020 2021 2022 2023

Panostukset henkilostoon 5100 3100 9000 16 500

Panostukset henkilostoon 1.1. — 31.12.2023 €

Koulutuspalvelut 2900

Tyoterveyshuolto 13 300
Ravitsemus 300

Korvaus tydterveyshuollosta 1100
Ostot tilikauden aikana 200
Henkildstolta perityt korvaukset - 1300
Yhteensa 16 500

4.10 Henkiloston osaaminen 1.1.-31.12.

4.10.1 Koulutuspaivat 1.1.-31.12.

2020 2021 2022 2023
Koulutuspaivat pv 11 0 14 9
Koulutuskustannukset € 1593 2920
Koulutuskustannus henkildstokuluista. % 0,37 0,66

5 SEURAKUNNAN JASENMAARAT JA MUUTOKSET

Tilastoinnissa on kaytetty lahteena Kirkkohallituksen ja verohallinnon vyllapitamia tilastoja.
Tilastotiedot ovat paivitetty 31.12. tilanteen mukaisesti.

Seurakunnan jdsenmaard on vahentynyt viimeisien seurantavuosien aikana, vaikka kunnan
vakimaara on puolestaan lisdantynyt viimevuosina. Koko kunnan vaestostd Kolarin
seurakunnan jasenia on 71 prosenttia, joista kirkollisveroa maksoi arviolta 68,6%.

Asukasmaara kunnassa

2010 2015 2020 2022 2023
3839 3848 3925 3983 4020*
*arvio

Seurakunnan jasenmaara/ kirkollisveron maksavien maara
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2010 2015 2020 2022 2023
3107/ 2963/2119 2 886/2031 2 856/2002 2 811/1929*
*arvio

Kirkkoonkuulumis-%

2010 2015 2020 2022 2023
80,9 % 77,0 % 73,5% 71,7 % 69 9%

Kirkon jasenista kirkollisveroa maksavia % (tilastoitu 2017 -)

2017 2020 2021 2022 2023
70,5% 70,4% 68,7% 70,1% 68,6%

Kunnan asukkaista kirkollisveroa maksavia %
2015 2020 2022 2023

55,0% 53,0% 50,3% 48,0%

Jdsenmaara 31.12.

4500
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Kolarin seurakunnan viestomuutokset (hlo)

80
60
40

20

2015 2021
=20

-40
-60

-80
==SRK muuttoliike (tulleet- lihteneet) = —Kirkkoon kuuluminen = —Kuolleet Kastetut

Jasenten ikdarakenne 31.12.2023 ja vuosimuutos

o-o | 254 (-32)
10-10 | 374 (26)
20-2o [N 162 (-27)
so-30 | 311 (0)
ao-2o | 2ss -2)
so-so [ =14 (-12)
so-6o [ 465 (-7)
70-7o | 407 (4
so-s [N 102 (1)
so- [l 34 9)
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6 TILINPAATOSLASKELMAT
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6.1 Tuloslaskelma ja sen tunnusluvut

TULOSLASKELMA 1.1. - 31.12.2023 1.1. - 31.12.2022
Toimintatuotot 143 217,30 108 032,48
Korvaukset 174,99
Myyntituotot 15 253,51 1 246,20
Maksutuotot 36 642,15 43 453,62
Vuokratuotot 46 283,28 44 059,66
Metséatalouden tuotot 16 753,04 36,29
Kolehdit, keraykset ja lahjoitus 16 306,92 14 288,42
Tuet ja avustukset 7 326,27 4 138,29
Muut toimintatuotot 4 477,14 810,00
Toimintakulut -942 478,86 -853 750,16
Henkilstokulut -426 639,16 -410 584,04
Palvelujen ostot -350 381,09 -285 618,90
Vuokrakulut -10 680,97 -12 689,71
Aineet ja tarvikkeet -130 129,51 -115 250,88
Annetut avustukset -10 509,54 -12 572,67
Muut toimintakulut -14 138,59 -17 033,96
Kirkollisverotulot 772 980,67 653 494,05
Valtionrahoitus 80 871,00 77 676,00
Verotuskulut -10 015,74 -9 860,41
Kirkon rahastomaksut -51 449,00 -48 994,65
Toiminta-avustukset 83 000,00 17 400,00
Harkinnanvarainen toiminta-
avustus 68 000,00
Muut avustukset 15 000,00 17 400,00
Rahoitustuotot ja -kulut 6 026,56 -11 618,28
Korkotuotot 111,70 0,01
Muut rahoitustuotot 3 085,54 9 138,28
Arvonalentumiset sijoituksistal -10 361,89 -19 111,89
Arvonalentumisten palautukse 15 979,04
Korkokulut -2 585,95 -129,68
Muut rahoituskulut -201,88 -1 515,00
Poistot ja
arvonalentumiset -41 270,87 -34 973,71
Erilliskirjanpitona
hoidetut rahastot 0,00 0,00
Tuotot 15 523,02 18 143,02
Kulut -23 965,89 -18 202,54
Siirrot rahastosta/rahastoon 8 442,87 59,52

TILIKAUDEN TULOS 40 881,06 -102 594,68

Tilikauden ylijaama
(alijaama)

40 881,06 -102 594,68

50

Electronically signed / Sahkaisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet ’ visma 5|gn
https://sign.visma.net/fi/document-check/979d417c-6ec8-44a0-b963-79731c699944 www.vismasign.com



TULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT 2023 2022
Toimintatuottojen osuus

toimintakuluista, % 15,20 12,65

Vuosikatteen osuus poistoista, % 199,06 -193,35

Vuosikate, euroa/jasen 29,23 -23,68

| "
Henkilostokulut verotuloista % 55,19 62,83
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TASE
VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyddykkeet
Aineelliset hyodykkeet
Maa- ja vesialueet
Hautaustoimen aineelliset hyo
Rakennukset
Kiinteat rakenteet ja laitteet
Ennakkomaksut ja keskeneraise
Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Muut toimeksiantojen varat
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Saamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset
Rahoitusarvopaperit
Osakkeet ja osuudet

170300 Osakerahast
170500 Korkorahast
Rahat ja pankki
VASTAAVAA YHTEENSA
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Peruspaaoma

Edellisten tilikausien ylijaama/alijaama
Edellisten tilikausien ylijaama/alijaama
Tilikauden ylijaama/alijaama
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Muut toimeksiantojen padomat
VIERAS PAAOMA
Lyhytaikainen vieras pddoma

Ostovelat

Muut velat

Siirtovelat

VASTATTAVAA YHTEENSA

31.12.2023
1682451,15
879 517,88
0,00
811417,88
64 477,91
109 700,41
627 317,84
9921,72
0,00

68 100,00
68 100,00
46 663,05
46 663,05
756 270,22
46 192,32
46 192,32
7 405,34
20 254,38
18 532,60
688 665,53
688 665,53
495 888,26
192 777,27
21412,37

1 682 451,15

1682451,15
1429 342,65
1184 240,15
204 221,44
204 221,44
40 881,06
46 663,05
46 663,05
206 445,45
206 445,45
60 350,89
81 384,40
64 710,16

6.2 Tase ja sen tunnusluvut

31.12.2022
1635701,19

869 295,64
124 345,27
676 850,37
64 477,91
50176,31
540 992,26
13172,90
8 030,99
68 100,00
68 100,00
38 062,55
38 062,55
728 343,00
31211,32
31211,32
19942,80
0,00

11 268,52
683 048,38
683 048,38
479 909,22
203 139,16
14 083,30

1 635 701,19
1635701,19
1388 461,59
1184 240,15

306 816,12
306 816,12

-102 594,68

38 062,55
38 062,55
209 177,05
209 177,05
76 809,18
31 689,70
100 678,17
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TASEEN TUNNUSLU\VUT 2023 2022
Omavaraisuusaste %2 87,38 86,71
Rahoitusvarallisuus €/ jasen 195,60 181,78
Suhteellinen velkaantuneisuus 19,11 24,42
Lainakanta €/jasen 0,00 0,00

6.3 Rahoituslaskelma ja sen tunnusluvut

RAHOITUSLASKELMA 1.1. -31.12.2023 1.1. -31.12.2022
Tulorahoitus 82 151,93 -67 620,97
Vuosikate 82 151,93 -67 620,97
Investoinnit -51 493,11 -176 749,66
Investointimenot -51 493,11 -176 749,66
Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta 30 658,82 -244 370,63
Muut maksuvalmiuden muutokset -17 712,60 83 031,43
Lyhytaikaisten saamisten muutos -14 981,00 16 639,37
Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen 273160 66 392,06
muutos
Rahoitustoiminnan nettorahavirta -17 712,60 83 031,43
Rahavarojen muutos 12 946,22 -161 339,20
Rahavarojen muutos (tase) 12 946,22 -161 339,20
RAHOITUSLASKELMAN TUNNUSLUVUT 2023 2022
Investointien tulorahoitusprosentti % 159,54 -38,26
Rahavarojen riittawyys. pv 245 233
Lainanhoitokate 32,77 -520,44

RAHOITUSLASKELMAN TUNNUSLUVUT | 1.1. -31.12.2022 1.1. -31.12.2022
Rahavarojen muutos 12 946,22 -161 339,20
Rahavarat kauden lopussa 710 077,90 697 131,68
Rahavarat kauden alussa 697 131,68 858 470,88
6.4 Olennaiset tapahtumat tilinpaatoksen laatimisen jalkeen
Sijoitustoimintaa tehdaan tulevina vuosina mahdollisuuksien mukaan seurakunnan

sijoitusstrategian puitteissa.

Yhteisty6sopimus talous- ja henkildstohallinnon osalta Ylitornion seurakunnan kanssa on
vuosittaisessa tarkastelussa vuoden 2024 aikana. Yhteistyota jatkettiin toimistohenkiléston
toimesta Kolarin, Ylitornion ja Pellon seurakunnan valilla. Myds tatd sopimusta tarkastellaan
vuosittain. Yhteistyd Pellon seurakunnan kanssa on laajentunut kertomusvuoden aikana
aloitetulla kiinteistd- ja hautaustoimenpaallikén ostopalvelulla. Kiinteistdstrategian laatiminen
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on alkuvuodesta 2024 mennyt laadukkaasti eteenpain Tervolan seurakunnan taloussihteerin
avulla.

Sahkdinen digitoitu asianhallinta otettiin kayttoon 1.1.2024. Toimintamallin uudistaminen luo
turvallista pohjaa tuleville vuosille tiedonhallintaa, tietosuojaan, tietojen kasittelyyn, tietojen
kayttamiseen, oikeellisuuteen ja turvallisuuteen. Kayttéonotettu ohjelmisto ja siihen luotu
rakenne mahdollistavat seurakunnassa kasiteltavien asioiden ja asiakirjojen lain ja ohjeiden
mukaisten arkistoinnin ja sailyttamisen.

Kolarin seurakunnan hautakortiston digitointi jatkuu edelleen 2024 aikana. Kortiston digitointi
on tarkeda, jotta tiedot ovat hallittavissa, arkistoituna ja niitd voidaan luotettavasti kayttaa
tarvittavissa analyyseissa ja haudanhallinta-aika laskutuksessa.

Seurakunta huomioi mahdollisten tuhkahautauksien yleistymisen mahdollistamalla
tuhkahautauksen ymparivuoden. Vuosi 2023 osoitti ymparivuotisen
tuhkahautausmahdollisuuden tarpeelliseksi palveluksi.

Seurakunnan strategiassa on huomioitu ulkoldhetystydn pienentdminen ja resurssien
kohdentaminen tydhon, johon seurakunnalla on luontainen kyky ja mahdollisuus lisaantyvan
vaeston ja Pyhan Laurin Kappelin vuoksi. Pyhan Laurin kappelin toimintamuutos tuo
muutoksia Kkiinteistdon kayton myotda myds verotuksellisesti. Majoitustoiminta As Oy
Lehtokaltiossa ja Pyhan Laurin kappelin tiloissa seka kahvilan toiminta muuttivat kohteiden
yhteisdverotusta ja arvonlisdverotusta harjoitetun lilketoiminnan osalta. Muutoksien uskotaan
kattamaan osa tunturityon kustannuksista.

Vuonna 2023 alkanut piispantarkastus jatkuu vuodelle 2024 ja piispantarkatukseen liittyva
viikonloppu on 23-25.2.2024. Tarkastusajankohta on seurakunnalle erinomainen, vaikean
taloustilanteen ja kdynnissa olevan yhtymaselvityksen kannalta.

Vuonna 2023 aloitettu yhtymaselvitys Pellon, Ylitornion ja Kolarin seurakuntien kesken
saadaan paatdksentekoon vuoden 2024 aikana. Yhtymaselvityksen aikana on huomattu, etta
jonkin asteiset rakennemuutokset pienissa, myds Kolarin seurakunnassa, ovat
valttamattomia, jotta ev.lut. kirkon hengellinen elama voidaan turvata paikkakunnalla tuleville
sukupolville. Tdma paatds on ratkaisevassa osassa tulevaisuuden yhteistydsuuntaa — onko se
pohjoisen tunturiseurakunnat vai edelleen Tornionjokilaakson seurakunnat.

Seurakuntaa haastaa edelleen yleinen tyévoimapula, joka tuntuu lahes jokaisella toimialalla,
myos pohjoisen seurakunnissa. Haasteena on saada osaavaa ja sitoutunutta tydvoimaa
avoimiin tyopaikkoihin seurakunnassa ja paikkakunnalla. Kolarin kunta houkuttelee eteldisesta
Suomesta entistd enemman tyoikaista vaestda, joka voi osaltaan auttaa myds seurakuntaa,
joskin paikallinen asuntopula nakyy tassa muuttoliikettd hidastavana tekijana.

Venajan hyokkayssodan vaikutukset nakyvat edelleen vahvana. Aineiden, tarvikkeiden ja
energian hinta ovat nousseet voimakkaasti kertomusvuoden aikana ja odotettavissa on
edelleenkin kustannusten nousua tai niiden pysymista nykyisella tasolla. Maailmanlaajuinen
epavarmuus heijastelee edelleen sijoitusmarkkinoilla epavakaana. Inflaatio on
kertomusvuoden aikana edelleen korkea ja korkotaso on noussut merkittavasti edellisista
vuosista. Nama yhteiskunnalliset asiat heijastuvat monella tavoin tulevaisuuden
seurakuntaan. Korkea inflaatio, korkojen nousu ja yhteiskunnan epavarmuustekijat ja sen
seuraukset ovat tuoneet korkeahkoja palkankorotuksia seurakunnan tyontekijoille. KirVESTES
on voimassa helmikuun loppuun 2025, jonka jalkeen on jalleen odotettavissa
tydéehtosopimuksellisia muutoksia.
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Vaeston ikaantyminen ja tyoikaisten henkildiden vahentymien lahivuosina nostaa myds suurta
huolta yleisesti myds seurakunnissa, vaikkakin Kolarin seurakunnassa ikarakenne pitkalti
tunturialueen vuoksi on kohtuullisen hyva. Seurakunnan talouden heikkeneminen ja lisaantyva
vaestd haastaa seurakuntaa monelta suunnalta. Lisdantyva palvelun tarve ja taseen
heikkous vaativat paatoksenteolta erilaisia ratkaisuja tulevina vuosina.

Huomiotta ei voi myds jattdd ihmisten henkistd jaksamista globaalien tapahtumien ja
koettelemusten jalkeen. Se on lisannyt seurakunnan diakoniatyon tarvetta ajallisesti ja myds
taloudellisesti.

Kertomusvuoden alussa alkaneen sote-uudistuksen vaikutukset jaavat nahtavaksi tulevina
vuosina. Toiveena on, ettd uudistus tasaisi ja vahentaisi julkisen sektorin kustannusten
nousua, joka heijastuu myds seurakuntaan.

Kaikki epavarmuustekijat lisdavat epatietoisuutta ja ahdistusta laajasti myds seurakunnassa.

On arvioitu, ettd kotimaan ja Suomen matkailu lisdantyy entisestdan mm. turvallisuuden ja
luottavuuden vuoksi. Tatd taustaa vasten on alettu rakentamaan seurakunnan veto- ja
pitovoimaa, roolia olla lasna, tuoda toivoa ja antaa turvallisuutta. Juuri tdhan on Kolarin
seurakunnalla edelleenkin erinomainen mahdollisuus kasvavan tydikaisen kirkollisveroa
maksavan vaestdkehityksen kautta.

6.5 Kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen kasittelysta

Kirkkoneuvosto hyvaksyy ja allekirjoittaa toimintavuoden tilinpaatoksen ja esittaa, etta
tilikauden ylijgdma 40 881,06 euroa siirretdadn edellisten vuosien yli-/alijgdman tilille seka
pyytaa kirkkovaltuustolta tili- ja vastuuvapautta tilikaudelta 2023 ja luovuttaa taman jalkeen
tilinpaatdksen viipymatta tilintarkastajalle.

Lisdksi kirkkoneuvosto paattaa, ettd mikali tilintarkastus ei  vaadi toimenpiteita

kirkkoneuvostolta, tilinpaatés viedaan kirkkovaltuuston hyvaksyttavaksi ilman erillista
paatdksentekoa.

55

Electronically signed / Sahkdisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet ’ visma 5|9|'|
https://sign.visma.net/fi/document-check/979d417c-6ec8-44a0-b963-79731c699944 www.vismasign.com



7 TILINPAATOKSEN LITETIEDOT

7.1 Tilinpaatoksen laatimista koskevat liitetiedot

Laadinta- ja jaksotusperiaatteet

Tulot ja menot on merkitty tuloslaskelmaan suoriteperusteen mukaisesti. Suoriteperusteesta
poiketen verotulot ja metsatalouden tuotot on kirjattu niiden tilitysajankohdan mukaiselle
tilikaudelle.

Verotulot on kirjattu maksuperusteisesti niiden tilitysajankohdan mukaisesti ao. tilikaudelle.

Tilinpaatokseen on Kirjattu kustannuspaikoittain tyontekijoiden kumulatiivinen
lomapalkkavelan muutos sivukuluineen 31.12.2023. Velkaan on laskettu tydntekijdiden
ansaitut ja pitamattomat lomat, lomaraha- ja saastovapaat niiltd tydntekijoilta, joiden
palvelussuhde jatkuu tai on paattynyt 31.12.2023 mennessa eika lopputilia ole viela laskettu.

Luottotappioksi kirjattiin perintadtoimenpiteista huolimatta saamatta jaaneita yli vuoden vanhoja
myyntisaatavia kuten leiri- ja kerhomaksuja ja hautausmaksuja.

Pysyvien vastaavien arvostus

Pysyvien vastaavien aineelliset ja aineettomat hyddykkeet on merkitty taseeseen
hankintamenoon vahennettynd suunnitelman mukaisilla poistoilla ja investointimenoihin
saaduilla rahoitusosuuksilla. Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu ennalta laaditun
poistosuunnitelman mukaisesti. Poistosuunnitelman mukaiset poistojen laskentaperusteet on
esitetty tuloslaskelman liitetiedoissa kohdassa Pysyvien vastaavien poistosuunnitelma

Sijoitusten arvostus

Pysyvien vastaavien sijoitukset ja osakkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sita
alempaan tilinpaatéspaivan arvoon.

Rahoitusomaisuuden arvostus

Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon. Rahoitusarvopaperit on merkitty taseeseen
hankintamenoon tai sita alempaan todennakoiseen luovutushintaan.

Arvonlisaverovelvollisuus

Seurakunta on liiketoiminnasta arvonlisaverovelvollinen. Arvonlisaverollinen osuus toiminnan
tuloista ja kuluista:

Pyhan Laurin Kappeli 70 %
As Oy Lehtorinne 100 %
Seurakuntakoti 10 %
Sieppijarven kirkko 10 %
Metsatalous 100 %

Poikkeukselliset tuotto- ja kuluerat

Kertomusvuonna saatiin Kirkkohallitukselta harkinnanvarainen avustus 68 000 €. Talous- ja
henkildstopalveluissa tehtiin erityisen paljon lisaty6td. Kertomusvuonna Uusi Kirkkolaki vaati
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erityisen paljon tydta uusien ohjeiden ja saantdjen kirjoittamisessa, joka nakyy ostopalveluna

Ylitornion seurakunnalta.

7.2 Edellisen tilikauden vertailukelpoisuus

Talousarvion toteumavertailussa edellisen vuoden tiedot on ryhmitelty paaalojen mukaisesti.

Edellisen tilikauden tiedot ovat vertailukelpoiset edellisen tilikauden kanssa.

7.3 Tuloslaskelman liitetiedot

7.3.1  Henkilostoon liittyvien kulujen erittely

HENKILOSTOKULUT | 23 20

Muut henkilostoon liittyvat kulut

37 818,56

Henkildstokulut 426 639,16| 410 584,04
Palkat ja palkkiot 348 506,94, 338 982,09
Henkildsivukulut 78 271,14) 71 878,43
Henkilokulujen oikaisuerat -138,92 -276,48

437000 Matkakustannukset (oma henkil6std) 21 319,14 21 548,34
437600 Ravitsemuspalvelut, henkildsto 264,55 1 145,10
439000 Koulutuspalvelut, henkil6sto 2 920,67 1 593,26
439300 Tyoterveyshuolto 13 314,20 6 549,00

Kustannukset yhteensa 464 457,72| 441 419,74

7.3.2 Pysyvien vastaavien poistosuunnitelma

Poistosuunnitelma noudattaa

Kirkkohallituksen

suosittamia poistoaikoja.

Maa- ja vesialueista ja Sakraali-, arvo- ja taide-esineista poistoa ei tehda. Luonnonvaroista

poisto tehdaan kayton mukaan.

Poistosuunnitelma

Kohde

Aineettomat oikeudet
ATK-ohjelmien kayttéoikeus
Muut pitkavaikutteiset menot

Hautaustoimen aineelliset hyddykkeet
Siunauskappelit
Hautaustoimen muut rakennukset
Hautaustoimen kiinteat rakenteet ja laitteet
Hautaustoimen koneet ja laitteet
Hautaustoimen pitkav. menot
Hautaustoimen muut aineell. hyddykkeet
Rakennukset
Kirkot
Seurakuntatalot
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Kappelit 50

Asuinrakennukset 30

Huolto- ja talouslaitokset, muut rakennukset 20
Kiinteat rakenteet ja laitteet

Urut 30

Muut kiinteat rakenteet ja laitteet 10
Koneet ja kalusto 3

7.4 Taseen liitetiedot

7.4.1 Pysyvien vastaavien erittely

Muut Aineettomat Maa-ja Hautaustoimen Rakennukset
pitkavaikutteiset hyodykkeet Yht.  vesialueet aineelliset
menot hyodykkeet
Arvo ed. vuoden lopussa 124 345,27 124 345,27 64 477,91 50 176,31 540 992,26
Lisaykset 51 493,11
Siirtokirjaukset -119 164,21 -119 164,21 8 030,99 119 164,21
Suunnitelman mukaiset poistot -5181,06 -5181,06 -32 838,63

Arvo vuoden lopussa 64 477,91 109 700,41 627 317,84

Kiinteat Ennakkomaksut
rakenteet ja ja

Aineelliset Sijoitukset
hyodykkeet

Arvo ed. vuoden lopussa 13 172,90 8030,99 676 850,37 68 100,00 869 295,64
Lisdykset 0,00 51 493,11 51 493,11
Siirtokirjaukset -8 030,99 119 164,21

41 270,87

Suunnitelman mukaiset poistot -3 251,18 -36 089,81
Arvo vuoden lopussa 9 921,72 0,00 811 417,88 68 100,00 879 517,88

7.4.2 Oman paaoman erittely

OMA PAAOMA 31.12.2023 31.12.2022
Peruspaaoma 1184 240,00 1184 240,15
Edellisten tilikausien

yiijaama/alijaama 204 221,44 306 816,12
Tilikauden ylijaama/alijaama 40 881,06 -102 594,68
Tilikauden ylijaama 31.12. 245102,50 204 221,44
OMA PAAOMA 1429 342,50 1 388 461,59
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7.4.3 Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat liitetiedot (Vastuut ja vakuudet)

Seurakuntatalouden laskennallinen osuus kirkon yhteisestéd elakevastuuvajauksesta

Kolarin seurakunnan palkkasumma € 499 921 0,09322 %
Koko kirkon palkkasumma € 536 300 000
Koko kirkon elakevastuus € 3663 787 218

Kolarin seurakunnan laskennallinen osuus

koko kirkon eldkevastuuvajauksesta € 3 415 261

7.4.4  Muut vakuudet ja vastuusitoumukset

Turvetuotantoalueen vuokrasopimus Vapo Oy:lle.
Vuokra-alue: Teuravuoma, Rno: 273-401-16-15 100, 4 ha
Vuokra-aika: 1.1.2015 — 31.12.2030

Vuokralaisella on oikeus hakea Maakaaren (540/95) mukaisen erityisen oikeuden kirjaaminen
vuokrasopimuksen pysyvyyden vakuudeksi.

Kolarin seurakunnalla ei ole pantattua, kiinnitettyd tai muulla tavalla vakuudeksi annettua
omaisuutta.

Seurakunnalla ei ole vastuusitoumuksia tai lunastusvelvoitteita.

Luotollinen shekkitilin vakuutena on Pohjolan Osuuspankissa pantattuna arvopaperisailytys
00009602426.

Leasingvastuina on seurakunnan kaytdssa oleva monitoimikone ja henkilékunnan ICT laitteet.

Kulttuuriperintékohteiden laskennallinen velka 31.12.2023 14 589 €.
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Muut vastuut ovat merkittyna taseessa.

7.4.5 Omistukset muissa yhtidissa

Kolarin seurakunnalla ei ole omistuksia tai osuuksia yhtidissa, jotka eivat ole kirjattuna
taseeseen.
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8 ERILLISYKSIKKONA HOIDETTUJEN RAHASTOJEN TILINPAATOSLASKELMAT

8.1 Haudanhoitorahaston toiminta

Kolarin seurakunnassa on erillisena tase- ja tulosyksikkéna hoidettavana haudanhoitorahasto.
Haudanhoitorahastosta vastaa kirkkoneuvosto.

Haudanhoitorahasto tekee vuosittaisia sopimuksia kesahoidosta, johon sisaltyvat
Haudanhoitorahaston hankkimat kukat ja niiden hoito seka kasteluhoitoa, joka kattaa haudalla
olevien kukkien kastelemisen. Pitkdaikaiset laajat hoitosopimukset tehdaan viideksi vuodeksi.

Rahaston varoina ovat ne maksut, jotka on rahastoon suoritettu korvauksena rahaston
hoitoon otettujen hautojen hoidosta ja muista rahaston lukuun suoritetuista palveluista,
lahjana, testamentilla tai muulla perusteella saatu omaisuus seka rahaston korko- ja muut
sijoitustuotot.

Rahaston rahavaroja ja muuta omaisuutta on hoidettava erillddn seurakunnan hallinnassa
olevasta muusta omaisuudesta. Rahaston varoja ei saa kayttaa
muuhun kuin sen omiin tarkoituksiin.

Haudanhoitorahaston sdannoét uusittiin niin, ettd uudet sdannot tulevat voimaan 1.1.2024

8.2 Haudanhoitorahaston toteutuminen

Kasvukausi 2023 oli hautojen hoidon suhteen haasteellinen. Taimet ostettiin Haavikon
puutarhalta, jonka taimet ovat vuosia olleet luotettavat. Taimimateriaali oli tasalaatuista ja
kasvuolosuhteet hyvat.

Kaudelle ei saatu rekrytoitua kesatyontekijoitd tarpeellista maaraa, minka vuoksi palvelua
ostettiin  ostopalveluna. Kustannusnousut ja tyontekijdiden saatavuus ongelmat ovat
haastaneet kertomusvuoden toimintaa ja haastavat myds tulevaisuudessa seurakunnan
hoitamaa haudanhoitorahastoa.

Verkkopalvelut ovat osoittautunut tarpeelliseksi palveluksi |8hiseurakunnissa. Kolarissa
palvelun kautta tehtiin 6 sopimusta hautojen hoitamiseen. Tulevina vuosina palvelua voidaan
viela kehittaa, kun se saadaan vakiinnutettua.

Kolarin seurakunnan haudanhoitorahasto hoiti velvoitteensa haudanhoitorahaston saantojen
ja sopimusten mukaisesti. Seurakunnan haudanhoitorahastossa ei ole tapahtunut merkittavia
muutoksia tilikaudella 2023.

Haudanhoitorahaston tuottamien palveluiden kustannukset olivat 8 442,87 euroa suuremmat
kuin palvelusta saatava tuotto.
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KOLARIN
% SEURAKUNTA
Hautainhoitorahasto kustannuspaikka 900 4050000

Tavoitteet Toteuma

Kehittdmistydtd tehdddn pitkdjanteisesti resurssien mukaisesti, mutta

Hautainhoitorahasto toiminta toimii tuottojen ja kustannusten osalta R 3 b : e
henkildstoresurssit ovat vihdiset haudanhoitorahaston kehittimiseen

tasapainossa

Laadukas sopimuksiin perustuva hautojen hoito Kausitydntekijdiden saaminen oli haastavaa, eikd siind tdysin onnistuttu
Hautainhoitorahaston jatkumon tarkistaminen

Hautainhoitorahaston palvelusopimusten tarkistaminen

Sopimustietojen varmistaminen

8.3 Haudanhoitorahaston talousarvion toteutuminen

TALOUSARVION

TOTEUMAVRT Tot 2022 TA 2023 Tot 2023 Yli-ali
Toimintatuotot 18 143,02 19 200,00 15 523,02 3 676,98 80,8
Maksutuotot 18 138,02 19 200,00 15 518,02 3 681,98 80,8
Muut toimintatuotot 5,00 5,00 -5,00
Toimintakulut -18 202,54 -19 200,00 -23 965,89 476589 124,8
Henkilostokulut -14 884,77 -11000,00 -18 899,65 789965 171,8
Palvelujen ostot -1 259,37 -5 200,00 -2 361,42 -2 838,58 45,4
Aineet ja tarvikkeet -2 058,40 -3 000,00 -2 704,82 -295,18 90,2
TOIMINTAKATE -8 442,87
VUOSIKATE -8 442,87
TILIKAUDEN TULOS -8 442,87
Tilikauden ylijaama -59,52 0,00 -8 442,87 8 442,87 0,0
(alijaama)

8.4 Haudanhoitorahaston tuloslaskelma ja tunnusluvut

TULOSLASKELMA 1.1.-31.12.2023| 1.1. - 31.12.2022

Toimintatuotot 15 523,02 18 143,02
Maksutuotot 15 518,02 18 138,02
Muut toimintatuotot 5,00 5,00

Toimintakulut -23 965,89 -18 202,54
Henkildstokulut -18 899,65 -14 884,77
Palvelujen ostot -2 361,42 -1 259,37
Aineet ja tanikkeet -2 704,82 -2 058,40

TOIMINTAKATE -8 442,87

VUOSIKATE -8 442,87

TILIKAUDEN TULOS -8 442,87

Tilikauden ylijadma (alijaama) -8 442,87 -59,52
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TULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT 2023 2022
Toimintatuottojen osuus
toimintakuluistja, % 64,77 99,67
Vuosikatteen osuus poistoista, % 0,00 0,00
Vuosikate, euroal/jasen -3,00 -0,02
8.5 Haudanhoitorahaston tase ja tunnusluvut
TASE 31.12.2023 31.12.2022
VASTAAVAA 46 663,05 38 062,55
VAIHTUVAT VASTAAVAT 46 663,05 38 062,55
Saamiset 0,00 26 087,50
Lyhytaikaiset 0,00 26 087,50
Muut saamiset | 0,00 26 087,50
Rahat ja pankkisaamiset 46 663,05 11 975,05
VASTAAVAA YHTEENSA 46 663,05 38 062,55
VASTATTAVAA -46 663,05 -38 062,55
OMA PAAOMA 14 288,54 5 845,67
Edellisten tilikausien
ylijaama/alijaama 5 845,67 5786,15
Tilikauden ylijaama/alijaama 8442,87 59,52
VIERAS PAAOMA -60 951,59 -43 908,22
Pitkaaikainen vieras
paaoma -31 297,40 -34 575,42
Lyhytaikainen vieras -29 654,19 -9332,80
Saadut ennako
-8413,51 -8413,51
Ostovelat
-55,00 -59,52
Muut velat
-20 254,38 0,00
Siirtovelat
-931,30 -859,77
VASTATTAVAA YHTEENSA -46 663,05 -38 062,55
TASEEN TUNNUSLUVUT 2023 2022
Omavaraisuusaste, % -205,53 118,66
Rahoitusvarallisuus, euroa/jasen 9,04 13,01
Suhteellinen velkaantuneisuus, % 136,83 5,07
Lainakanta, euroa/jasen 0,00 0,00
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8.6 Haudanhoitorahaston rahoituslaskelma ja tunnusluvut

RAHOITUSLASKELMA

1.1. -31.12.2023

1.1. -31.12.2022

Tulorahoitus -8 442,87 -59,52
Vuosikate -8 442,87 -59,52
Varsinaisen toiminnan ja
investointien nettorahavirta -8 442,87 -59,52
Muut maksuvalmiuden muutokset 43 130,87 -41 756,16
Lyhytaikaisten saamistg 26 087,50 -26 087,50
Korottomien pitka- ja Iy 17 043,37 -15 668,66
Rahoitustoiminnan nettorahavirta 43 130,87 -41 756,16
Rahavarojen muutos 34 688,00 -41 815,68
Rahavarojen muutos (tase) 34 688,00 -41 815,68

RAHOITUSLASKELMAN TUNNUSLUVUT

1.1. -31.12.2023

1.1. -31.12.2022

Investointien tulorahoitusprosentti % 0,00 0,00
Rahavarojen riittawyys. pv 711,00 240,00
Lainanhoitokate 0,00 0,00

8.7 Haudanhoitorahaston henkildstoon liittyvien kulujen erittely

HENKILOSTOON LITTYVAT KULUT,

HAUDANHOITORAHASTO

Henkilostokulut 18 899,65 14 885
Palkat ja palkkiot 15414,12 12111,93
Henkilosivukulut 3485,53 2772,84
Muut henkilostoon liittyvat kulut 111,32 103,05
Matkakustannukset (oma henkil6sto) 111,32 103,05
Kustannukset yhteensa 19 010,97 14 987,00

8.8 Haudanhoitorahaton vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat liitetiedot

Haudanhoitorahaston vastuuna ovat haudanhoitosopimuksen, joihin haudanhoitorahasto on
sitoutunut sopimuksella.

Haudanhoitovastuu ja siihen liittyva yli- tai alikatteisuus.
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HAUDANHOITORAHASTON HOITOVASTUUT 2023, SOPIMUKSET KPL
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2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2031 2032 2033 2034 2035 2037 2038 2039 2040 9999
s

HAUDANHOITORAHASTO 2023 2022 2021 2020 2019
Haudanhoitosopimukset pitka kpl 128 109 100 86 86
Haudanhoitosopimukset lyhyt kpl 65 21 26 57 48
Hoitosopimukset yhteensa 193 130 126 143 134
Haudanhoitokulut 23 966 18 203 18 878 15625 23 645
Y hden hoidetun haudan kustannus ka 124 140 150 109 176
Jaljella olevat sopimusvuodet 566 475 514 498 464
Laskennallinen haudanhoitovastuu 31.12. 70 284 66 511 77 010 54 416 81 664
Sopimuksia vastaava paaoma 46 663 38 063 53 790 46 752 69 410

Yli- / alikatteisuus ( TILASTO)

-23 621

-28 448

-23 220

-7 664

-12 254

8.9 Kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen Kkasittelyksi ja talouden tasapainottamista

koskeviksi toimenpiteiksi

Kirkkoneuvosto hyvaksyy ja allekirjoittaa toimintavuoden tilinpaatoksen ja esittda, etta
tilikauden alijagama 8 442,87 euroa siirretaan edellisten vuosien yli-/alijaaman tilille seka
pyytaa kirkkovaltuustolta tili- ja vastuuvapautta tilikaudelta 2023 ja luovuttaa taman jalkeen
tilinpaatoksen viipymatta tilintarkastajalle.

Lisdksi kirkkoneuvosto paattaa, ettd mikali tilintarkastus ei vaadi toimenpiteitd
kirkkoneuvostolta, tilinpaatés viedaan kirkkovaltuuston hyvaksyttavaksi ilman erillista
paatoksentekoa.
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9 KIRJANPITOKIRIOJA JA TOSITTEITA KOSKEVAT LUETTELOT JA SELVITYKSET

9.1 Luettelo kirjanpitokirjoista

sdilytysmuoto sdilytysaika

Tasekirja sivunumeroituna pysyvasti Kolarin seurakunta,
sahkdinen arkistointi, Piironki jarjestelma

Tilinpaatdserittelyt sivunumeroituna 6 vuotta Kolarin seurakunta,
sahkdinen sailytys, Piironki jarjestelma

Paivakirja sahkoinen sailytys 6 vuotta Kirkon Palvelukeskus
Paakirja sahkdinen sailytys 10 vuotta Kirkon Palvelukeskus
Ostoreskontra sahkdinen sailytys 6 vuotta Kirkon Palvelukeskus
Myyntireskontra sahkoinen sailytys 6 vuotta Kirkon Palvelukeskus
Kayttbomaisuuskirjanp.  sahkoinen sailytys 6 vuotta Kirkon Palvelukeskus
Palkkakirjanpito sahkoinen sailytys 50 vuotta Kolarin seurakunta

9.2 Selvitys kirjanpitokirjoista ja tositteiden sailytystavoista

Kirjanpidot, tililuettelo seka luettelo kirjanpidoista ja aineistoista sailytetddn vahintaan 10
vuotta tilikauden paattymisesta (KPL 2:10.1 §), mikali EU-sdadokset eivat vaadi pidempaa
sdilytysaikaa. Kiinteistdinvestointeihin liittyvat laskut, tositteet ja muut selvitykset sailytetdan
13 vuotta sen kalenterivuoden paattymisesta, jolloin kiinteistdinvestointi on valmistunut.

Kirjanpitoaineisto on tallennettava kahdelle eri tietovalineelle. Kirkon palvelukeskuksen
jarjestelmissd oleva aineisto on sailytettynd jarjestelmassa ja erillisind varmuuskopioina.
Kirjanpito- ja tilinpaatésaineisto sailytetaan koneellisella tietovalineella.

Kirkon palvelukeskuksen jarjestelmassa oleva aineisto sailytetdan sahkoisessd muodossa
Kirkon palvelukeskuksen toimesta arkistointiohjeen ja kirjanpitolain mukaisen ajan.

Palkanlaskennan liiteaineisto toimitetaan Kirkon Palvelukeskukseen kasiteltavaksi ja
sailytettavaksi arkistointiajan ja kirjanpitolain mukaisesti.

Seurakunnassa sailytetdan tositteet, joita ei ole liitetty kirjanpitotositteiden liitteeksi SAP-
jarjestelmassa. Tositteita sailytetdan 6 kalenterivuotta, vuoteen 2028
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9.3 Luettelo tositelajeista
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™
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nro nro tila
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Laskun siirto
Kayttéom.kirjaus
Kirjanpitotosite
Purku KOM:iin
Verkkomaksut
Palkat verokasittely
Palkkavaraus
Paakirjatilitosite
Sisaiset erat

Srk:n muistiotosite
Peruutus muistio
Maksul. tiliote,vero
M2 Kirjanpitoliittym
Poistokirjaukset
Asiakkaat - maksu
Toimittajat - maksu
Resurssivarausjatr;.
Luottotappiokirjaus
Toimittajat - hyvit.
Toimittajat - lasku
Matkalaskut ostoresk

%30000000 90000143
"1000000 1001089

"14000000 14000395
"15000000 15000883
"18000000 18000108
"19000000 19000930
3000000 3000011

0
0
0
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0
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01
01
01
01
01
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01
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10 ALLEKIRIOITUKSET JA TILINPAATOSMERKINTA

KOLARIN SEURAKUNNAN KIRKKONEUVOSTO

Tilinpaatds on allekirjoitettu sahkdisesti vahvalla tunnistautumisella.

Anna-Liisa Keskitalo Antero Laine Arja Lauri
Janne Liikamaa Pertti Palovaara Kerttu Taina
Henna Vaattovaara Risto Lakso

Jussi Ollila Pirta Melaluoto

kirkkoherra Ylitornion seurakunnan talouspaallikk®
Tilinpaatéosmerkinta

Suoritetusta tilintarkastuksesta on annettu tdnaan kertomus.

Tilinpaatos on allekirjoitettu sahkoisesti vahvalla tunnistautumisella.

Tilintarkastusyhteis6 KPMG

Tapio Raappana
(JHT, KHT)
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